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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD LA PAZ Y EL INSTITUTO
TECNICO VIRGEN DE COPACABANA
Convenio Interinstitucional: GADLP/SEDESLP/UPLAN/A.CONV/CII/N° 027/21

Conste por el presente documento de CONVENIO INTERINSTITUCIONAL entre el Servicio Departamental de Salud La Paz y EL
INSTITUTO TECNICO VIRGEN DE COPACABANA, en los términos y clausulas siguientes:;

CLAUSULA PRIMERA: (PARTES).-
Son partes en el presente Convenio:

1.1. El SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD LA PAZ, constituye el Nivel Técnico superior de decision, responsable de dirigir las
actividades, articular el servicio de gestién y atencién de la salud con la estructura general del Gobiemo Auténomo
Departamental de La Paz; representado por el Director Técnico Dr. Ramiro Walter Narvéez Femdéndez, designado por
Resolucion Administrativa Departamental N° 173/2020, del 29 de junio de 2020, responsable de la rectoria y conduccion en
salud en el Departamento de La Paz, quien para efectos del presente Convenio Interinstitucional se denominard SEDES La
Paz.

.' 1.2, El INSTITUTO TECNICO VIRGEN DE COPACABANA, representada legalmente por la Sr. Juan Rene Rios Aliendre, designado

: mediante Poder Legal Testimonio No. 235/2020 de fecha 20 de marzo de 2020, otorgado mediante Notaria de Fe Publica No.
235/2020, Notario Dr. Yoni Mamani Bautista, que en adelante y para fines del presente Convenio Interinstitucional se
denominard el ITVC.

Cuando en el presente Convenio se mencione al SEDES La Pazy el ITVC de manera simultdnea, se denominard como “LAS PARTES",
quienes garantizardn su legal y legitima representacion para la suscripcion del presente Convenio Interinstitucional.

CLAUSULA SEGUNDA: (ANTECEDENTES).-

Que es prioridad del Estado, lograr que la poblacién ejerza el derecho d la salud, la reduccion de los altos indices de mortalidad,
desnutricion y enfermedades prevalentes en la poblacion (Diarea, Neumonias, Tuberculosis, etc.), en especial en la mujer y el nifio
menor de cinco anos. Que el acceso de la poblacion estd limitado por factores sociales, econdémicos, culturales y geogréficos,
por tanto es necesario llevar a cabo el presente Convenio Interinstitucional con el fin de confribuir a revertir todos los problemas
anteriormente mencionados y mejorarla salud y la calidad de vida de los habitantes del Departamento de La Paz.

El Gobierno Autdnomo Departamental de La Paz, fue creado mediante la Constitucién Politica del Estado (CPE), que en su articulo
| sefiala que Bolivia se constituye en un Estado Unitario Social de Derecho Plurinacional Comunitario, libre, independiente, soberano,
democrdtico, intercultural, descentralizado y con autonomias, que gorc:nhza la libre determinacién de las naciones y pueblos
indigena originario campesinos preservando la unidad del pals.

Asimismo bdijo la Ley marco de Autonomias y Descentralizacion "‘A?ilDRES IBANEZ", se requlara el régimen de’ autonomias por
mandato del Articulo 271 de la Constitucién Politica del Estado y/las bases de la organizacion tenitorial del Estado establecidos en
su Parte Tercera, Articulos 269 al 305.

. El SEDES La Paz, es el érgano desconcentrade del Gobiemno Auténomo Deparfamental de La Paz, responsable de la rectoria y
conduccién en salud en el Departamento de La Paz, fue creado mediante Decreto Supremo N° 25233 de 27 de noviembre de

1998, consflfuye el Nivel Técnico superior de decisién, responsable de dirigir las actividades, articular el servicio de gestién y
alencion de la salud con la estructura general del Gobiemo Auténomo Departamental de La Paz; integra mecanismos de

ﬁ‘ ncertacion y coordinacion interinstitucional a Nivel Departamental y articula al Servicio con instancias técnicas del Ministerio de

| Director Técnico que dirige el SEDES La Paz, constituye el nivel superior de decisién, responsable de dirigir las actividades, articular
el servicio con la estructura general de la Gobemacion, integrar mecanismos:de concertacién y coordinacién interinsfitucional a
ativel departamental, representa legalmente al SEDES La Paz y es designado por el Gobernador del Departamento de La Paz.

—Reglamento de formulacién, aprobacion y suscﬁpcién de convenios, acuerdos, carlar de intencién y memorandum de
entendimiento del Gobierno Auténomo departamental aprobado por Resolucion Administrativa Departamental N° 196/2018 del
15 de agosto de 2018.

El SEDES La Paz, a través de las Redes de Salud tiene tuicion sobre los establecimientos de salud del departamento de La Paz, que
gfrecen condiciones necesarias para desarrollar acciones de promocion de la Salud, prevencién de la enfermedad y daho,
-5 estacion de Servicios de Salud Integral al usuario, la familia y a la comunidad en su conjunto, constituyéndose en un gestor de
ol o) procesos de Inferaccion Social con bases cientificas y tecnolégicas en el drea de Salud, juntamente con el personal de los
LRI o tablecimientos de Salud y en el marco de las Politicas Nacionales de Salud vigentes.

El INSTITUTO TECNICO VIRGEN DE COPACABANA, es una institucién de servicios a la comunidad, que tiene como mision de formar
Técnicos Medios en Enfermeria y contribuir de esta manera a ofertar recursos humanos calificados al Sistema Nacional de Salud,
apoyando al mismo tiempo a mejorar la calidad de vida de la poblacion del departamento de La Paz y del pais. El ITVC,
legalmente establecido mediante Resolucion Ministerial N° 1038/2020, de la ciudad de La Paz,
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El ITVC, ha presentado los requisitos establecidos para la suscripcion del convenio interinstitucional, fundamentando de esta
manera su necesidad de apoyar y respaldar la capacitacién, interaccién e intercambio de conocimiento de los estudiantes
durante las practicas asistenciales que puedan desarrollarse en los establecimientos de salud del departamento de La Paz, segin
corresponda.

EL SEDES La Paz, y el ITVC, coinciden en declarar que la salud de la poblacién es una prioridad para alcanzar el pleno desarrollo
humano, que se entiende a la salud como el armonioso estado de equilibrio entre los factores bioldgicos, sociales, psicolégicos,
espirituales y el entorno, a los cuales todos los seres humanos tienen derecho.

TERCERA: (BASE LEGAL).-
A los efectos del presente Convenio, constituyen la base legal las disposiciones siguientes:

El articulo 18 paragrafo I. de la Constitucién Politica del Estado establece que todas las personas tienen derecho a la salud v el

Estado debe garantizar la inclusién y el acceso a la salud de todas las personas, sin exclusidn ni discriminacion alguna, asimismo

sefiala que el sistema Unico de salud serd universal, gratuito, equitativo, intraculiural, intercultural, participativo, con calidad,

calidez y control social y; el sistema se basa en los principios de solidaridad, eficacia y comresponsabilidad y se desamrolla mediante

politicas publicas en todos los niveles de gobierno; concordante con el Cédigo de Salud articulo 2 que establece que la salud es
. un bien de interés pUblico, coresponde al Estado velar por la salud del individuo, la familia y la poblacién en su totalidad.

La Constitucién Politica del Estado en su Articulo 78. Paragrafos | y Il dispone que la educacién es unitaria, pdblica, universal,
democrdtica, participativa, comunitaria, descolonizadora y de calidad. El sistema educativo se fundamenta en una educacién
abierta, humanista, cientifica, técnica tecnoldgica, productiva, teritorial, tedrica y practica, liberadora y revolucionaria, critica y
solidaria. Asimismo el arficulo 80 de la norma precitada establece que la educacién tendrd como objetivo la formacién integral
de las personas y el fortalecimiento de la conciencia social crifica en la vida y para la vida. La educacién estard orientada a la
formacién individual y colectiva; al desarrollo de competencias, apfitudes y habilidades fisicas e intelectuales que vincule la teoria
con la practica productiva; a la conservacién y proteccion del medio ambiente, la bicdiversidad y el territorio para el vivir bien.

La SECCION Il EDUCACION SUPERIOR, en su articulo 91, Paragrafo I. sefiala que la educacion superior desarrolla procesos de
formacién profesional, de generacion y divulgacién de conocimiento orientados al desarrollo integral de la sociedad, para lo cual
tomard en cuenta los cenocimientos universales y los saberes colectivos de [as naciones y pueblos indigena originario campesinos.

El Paragrafo ll. de la Constitucion Politica del Estado considera que la educacion superior es infracultural, intercultural, y plurilingle,
y tiene por misién la formacién integral de recursos humanos con alta calificacion y competencia profesional; desarmollar procesos
de investigacion cientifica para resolver problemas de la base productiva de su entomo social; promover politicas extensién e
interaccion social para fortalecer la diversidad cientifica, cultural y lingUistica; parficipar junto a su pueblo en todos los procesos
de liberacién social, para construir una sociedad con mayor equidad y justicia social.

El articulo 277 de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, el Gobierno Auténomo Departamental estd constituido
por una Asamblea Departamental, con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa departamental en el dmbito de sus
. competencias y por un érgano ejecutivo.

El articulo 9 pardgrafo | numeral 4 de la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez” Nro. 031 de 19 de Julio de
2010, establece que la autonomia se ejerce a fravés de la planificacién, programacion y ejecucion de su gestion politica,
administrativa, técnica, econdmica, financiera, cultural y social; aplicando en dicho ejercicio, los principios de compromiso e
interés social, ética, fransparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad y responsabilidad, previstos
en el articulo 232 de la Constitucién Politica del Estado:

arficulo 81 paragrafo Il numeral 1 de la Ley Marco de Autonomias v Descentralizacién “Andrés Ibdfiez” establece gue son
mpetencias en el dmbito de Salud de los|Goblermes.Auténomes Departdmentales: inciso b) Ejercer la rectoria en salud en el
=[. Mepartamento para el funcionamiento del Sistema Unico de Salud, en el marco de las poliicas nacionales. Inciso e) Coordinar con
" los municipios y universidades publicas el uso exclusivo de los establecimientos delSistemaide Salud pUblico para la formacién
adecuada de los recursos humanos, en el marco del respeto priorifario del derecho.a las personas. Inciso ll) Fortalecer el desarrollo
=~ de los recursos humanos necesarios para el Sistema Unico de Salud en conformidad a la/ley que lo regula. Inciso ) Ejercer control
2 &N el funcionamiento y atencién con calidad de todos los servicios pdblicos, privados, sin fines de lucro, seguridad social, y
Practicas relacionadas con la salud con la aplicaciéon de normas nacionales.

| arficulo 3 del Decreto Supremo 25233 del 27 de noviembre de 1998, sefiala que el Servicio Departamental de Salud en cada
departamento, tiene como mision fundamental ejercer como autoridad de salud en el dmbito departamental, establecer,
confrolar y evaluar permanentemente la situacion de la salud en el departamento, promover la demanda de salud y planificar,
T&xsoordinar, supervisar y evaluar su oferta. El arficulo 9 de la misma norma establece que el Director Técnico del SEDES, constituye el
° fiYel superior de decisién, responsable de dirigir las actividades, articular el servicio con la estructura general de la Prefectura
tual Gobernacion), integrar mecanismos de concertacién y coordinacion interinstitucional a nivel departamental, ariicular al
icio con instancias técnicas del Ministerio de Salud y Prevision Social y representar legalmente al SEDES.

El Cédigo de salud, del 18 de julo de 1978, en su Capitulo I, sobre los técnicos medios o intermedios y auxiliares para la salud.
Articulo 129 - La Autoridad de Salud planificard los recursos humanos téchicos y auxiliares que requiera el Plan Nacional de Salud,

)
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impulsando su formacién con las entidades legalmente facultadas para este objeto. Articulo 130.- Para el ejercicio, de las funciones
de técnicos medios o infermedios y auxiliares en salud en todo el teritorio nacional, sea en forma institucional o privada deben
acreditar su registro como tales ante la Autoridad de Salud. Arficulo 131.- La Autoridad de Salud estd facultada para dictar las
normas técnicas y administrativa para la formacién, asi como determinar las funciones y atribuciones de los técnicos medios o
infermedios y de las auxiliares de la salud que no posedn fitulos académicos universitarios en el campo de las ciencias de la salud.

Resolucién Administrativa Departamental N° 196/2018 del 15 de agosto de 2018 que aprueba el "Reglamento para la Formulacion,
Aprobacién y Suscripciéon de Convenios, Acverdos, Cartas de Intencion y Memorandum de Entendimiento del Gobiemo Auténomo
Departamental de La Paz”, en su CAPITULO Il Articulo 11 (CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES SUSCRITOS POR ENTIDADES
DESCONCENTRADAS O DESCENTRALIZADAS) - se establece en los numerales 1. Las enfidades descentralizadas o desconcentradas
del Gobieme Auténomo Departamental de La Paz, que cuenten con delegacién para la suscripcion de acuerdos o convenios
Interinstitucionales, deberdan redlizar la gestién y suscripcién conforme a procedimiento intemo de la entidad, velando por el
cumplimiento de la normativa vigente. Y numeral ll. Las enfidades descentralizadas o desconcentradas que suscriban acuerdos o
convenios interinstitucionales, deberdn remitir una copia original del mismo a asesoria general de GADLP, para su registro y archivo
correspondiente.

Resolucion Administrafiva N° 2338/2019 del 18 de octubre de 2019 que aprueba el REGLAMENTO DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
PARA LA ELABORACION, APROBACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES del SEDES La Paz, que se encuentra

enmarcado a las disposiciones departamental vigentes, habiendo presentado la documentacion correspondiente establecida en
el mismo.

Resolucién Administrativa N° 2370/2019 del 18 de octubre de 2019 que aprueba el “REGLAMENTO INTERNO DE PASANTIA, TRABAJO
DIRIGIDO, PROYECTO DE GRADO O TESIS DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD LA PAZ".

Resolucion Administrativa Departamental N° 369/2019 del 25 de noviembre de 2019 que aprueba la delegacién al Direcior Técnico
para SUSCRIPCION DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES del SEDES La Paz.

CLAUSULA CUARTA: (OBJETO).-

El presente Convenio Interinstitucional, tiene por objeto coadyuvar en la formacién integral para el desarrollo de competencias,
aptitudes y habilidades fisicas e intelectuales que vincule la teoria con la practica productiva de los estudiantes de la Carrera de
Técnico Medio en Enfermeria del Instituto Técnico Virgen de Copacabana, mediante la realizaciéon de pasantias, practicas
hospitalarias y comunitarias en los establecimientos de salud piblicos del Departamento de La Paz, que se encuentran bdjo tuicién
del SEDES La Paz.

Asimismo, desarrollar intervenciones educativas en salud, y procesos de investigacion accidn participativa en las comunidades
seleccionadas para el cumplimiento del Servicio Social de Salud Rural Obligatorio - S. S. S. R. 0.

CLAUSULA QUINTA: (AREA DE COBERTURA).-

Por la naturaleza del presente Convenio Interinstitucional, el é‘m‘biiqde cobertura para la realizacién de pasantias, practicas
hospitalarias y comunitarias, se constituyen los establecimientos de salud publicos de los tres niveles de atencién de todo el
Departamento de La Paz, los cuadles serdn definides previa coordinacion de la representacion competente del SEDES La Paz
(Responsable Departamental de Enfermerial).

CLAUSULA SEXTA: (OBLIGACIONES DE LAS PARTES).-
Las partes suscribientes en el marco del presente Convenio, asumen las siguientes obligaciones:

6.1 DEL SEDES La Paz:

6.1.1, Proporcionar al ITVC ejemplares impresos y/fo digitales de las Poliicas Generales y Normas Técnicas contenidos en los
Planes Departamentales y Nacionales de Salud, programas de salud en actual vigencia para el desarrollo de las
actividades operativas, bajo responsabilidad de las Coordinaciones.de Red de Salud.

Coordinar y evaluar los convenios inferinstitucionales entre el ITVC y los establecimientos de salud publicos de los fres
niveles de atencion donde se desarrollan las pasantias; practicas hospitalariasy comunitarias de los estudiantes durante
la formacién de pregrado.

Avalar el cumplimiento. académico y practico de las pasantias realizadas por las estudiantes de técnicos medios en
enfermeria durante su formacién de pregrado, a través de los profesionales responsables de los diferentes
establecimientos de salud en los que cumplan la pasantia. Los diferentes profesionales de los Hospitales y Centros de
Salud se apoyaran en el proceso de formacion de este recurso a través de su ensefianza u orientacién en sus fuentes
de trabajo, de acuerdo a programacién de actividades existentes.

Para reclizar actfividades de investigacion asociadas a Salud Piblica, Atencién Primaria de Salud y Extension
Comunitaria que involucren a ofras instituciones, en forma conjunta, SEDES. La Paz y el ITVC, elaboraran Compromisos
Anexos al presente.

Coordinar la supervision de las actividades realizadas per el ITVC. mediante la Unidad de Redes y Servicios de Salud y
Responsable de Area correspondiente, respecto a la ejecucion de las politicas de Salud Departamentales, Nacionales,
aplicacion de los programas de Salud y otros.

Realizar la capacitacién de los internos que realizardn las pasantias, pracficas hospitalarias y comunitarias de los
estudiantes en coordinacién y participacion del ITVC.
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6.1.7. Garantizar el cumplimiento las pasantias, practicas hospitalarias y comunitarias como requisito para obtener el Titulo
Profesional.

6.1.8. De acuerdo a disponibilidad, gestionar con los Gobierno Auténomos Municipales [a vivienda y alimentacién del inteme
en el establecimiento de salud asignado para la realizacion de las pasantias, practicas hospitalarias y comunitarias.

6.1.9. Garantizar la supervision y seguimiento de los estudiante, por profesionales del establecimiento v la Red de Salud
asignada para realizar su pasanfias, précticas hospitalarias y comunitarias, proporcionando a los/las estudiantes la
informacién y apoyo necesario para el desarrollo de sus actividades establecidas.

6.1.10.  Evaluar el aprovechamiento académico de los estudiantes, a través de las Coordinaciones de Red y responsables de
establecimiento de salud donde fue asignado.

6.1.11.  Otorgar el respaldo institucional por escrito de cumplimiento, conforme a las disposiciones legales que emanen al
respecto.
6.2 DELITVC:
6.2.1. Reconocerla tuicion del Ministerio de Salud y del SEDES La Paz como entidades facultadas para la definicién y ejecucion

de Politicas, Estrategias, Planes y Programas de Salud de cardcter nacional, departamental y local respetando el nivel
jerdrquico comrespondiente.

6.2.2. Incorporar el desarrollo de un programa de ensefianza superior en el dmbito de docencia y practica clinica gue
. responda a los planes de estudio de la Carrera de Técnico Medio en Enfermeria, que tienda a mejorar y opfimizar el

estado de salud de la poblacién a nivel Departamental, y brindar servicios asistenciales de calidad.

6.2.3. Come parte del programa andlitico de la materia de Salud Publica en la Carrera de Técnico Medio en Enfermeria,
redlizard estudios de investigacion que respondan a las necesidades del SEDES La Paz para identificar propuestas de
solucidn a los problemas de Salud de la poblacién del Departamento.

6.2.4. Designar como asesores, futores y/o docentes de entre los profesionales del Instituto, del SEDES. y de las Redes de Salud
del Departamento de La Paz, de acuerdo a exigencias de los planes de Estudios y Admisién de Docentes.

6.2.5. Entregar instructivos sobre: Grupos de Trabdijo. Rol de Turnos, Cronogramas de Actividades, Horarios y Rol de Actividades
Academias a los asesores, tutores y/o docentes.

6.2.6. Por intermedio de sus autoridades académicas supervisara las actividades de la Ensefianza Superior de pregrado en
coordinacién con el Comité Docente Asistencial de los Establecimientos de Salud y los responsables de cada Red de
Salud dependiente del SEDES La Paz, segin corresponda.

627 Por intermedio de sus autoridades académicas llevara a cabo Reuniones-Trabgajo trimestrales y a requerimiento con los
responsables asignadas y/o el Comité Docente Asistencial, con fines disciplinarios, evaluativos y de coordinacion de las
Relaciones Interinstitucionales.

6.2.8. Cooperar en la elaboracion de Programas, Proyectos y estudio de Investigacion con sus recursos humanos y técnicos
de que dispone, en el campo de la Salud, Educacién, Comunicacién, Administracion y otras Greas segln sea reguerido
por el SEDES La Paz y cuya finalidad beneficiara el fortalecimiento de los Municipios y Redes de Salud del Departamento
de La Paz,

6.2.9. Participar por medio de sus estudiantes en forma activa en campanas y actividades programdticas (Actividades
preventivas en PAl regular, TB, salud materna y ofros programas) propiciadas por el SEDES La Paz y el Ministerio de Salud,
conforme el grado competencial de su formacion,

. 6.2.10.  Coordinar la planificacién, organizacién y ejecucién de eventos académicos y cientificos para directores y
profesionales de las Redes de Salud, donde se desanollen actividades académicas.

6.2.11.  Realizar seguimiento y supervision en terreno a los estudiantes, que se encuentran cumpliendo su pasantias, practicas
hospitalarias y comunitarias, en los distintos establecimientos de salud del Departamento, conforme cronograma
presentado hasta 15 dias después de la designacion de los estudiantes de cada rotacién ante el SEDES La Paz,
Designar un docente encargado de la supervision directa durante las précticas asistenciales y comunitarias.

Enviar la némina oficial de Internas habilitades para pt:sqh?_.fas; ‘practicas hospitalarias y comunitarias, con 30 dias de
anticipacion a la fecha de iniciacién del mismo.

Apoyar en las actividades de organizacion, preparacion ¥ realizacion de los cursos de induccién para las pasantias,
prdcticas hospitalarias y comunitarias.

Emitir cerfificacion de Docente - Asistencial, al personal del SEDES La Paz.que realiza la labor de tutor/a del estudiante
durante su pasantia, prdctica hospitalariay comunitaria en el establecimiento de salud asignado. Los mecanismos para
tal fin se aplicaran los formularios de evaluacién del “REGLAMENTOINTERNO DE PASANTIA, TRABAJO DIRIGIDO,
PROYECTO DE GRADO © TESIS DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DESALUD LA PAZY.

Gestionar la dotacién de un Seguro de Vida para fodos los Infernos, minimamente mientras dure su pasantia, practica
hospitalaria y comunitaria.

Participar de actividades en salud come ferias de salud, para promover la cultura de la prevencién y promocion de la
salud del departamento, a requerimiento por parte del SEDES La Paz.

: wa@@ mas de los antericres, el ITVC asume el compromiso ineludible de que los estudiantes que ejerzan pasantia cumplirén Ias

2‘ rmnesigyientes obligaciones:

1. Los ESTUDIANTES, observaran disciplinadamente los Reglamentos, tanto del ITVC como la normatividad y reglamentos
del SEDES La Paz.

2. Los ESTUDIANTES deberdn cumplir con el reglamento “REGLAMENTO INTERNO DE PASANTIA, TRABAJO DIRIGIDO,

PROYECTO DE GRADO O TESIS DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD LA PAZ".
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3. Los ESTUDIANTES, para su admision y permanencia en los hospitales y centros de salud de las Redes de Salud
dependientes del SEDES La Paz, aceptaran el Rol de Tumos, Cronograma de Actividades y Horarios establecidos por el
ITVC y el SEDES La Paz, de acverdo a las caracteristicas y condiciones de trabajo en cada establecimiento de salud.

4. Los ESTUDIANTES, durante su permanencia en los Hospitales y centros de salud de las Redes de Salud, estardn baijo la
conduccion de asesores, futores y/o docentes designados por el SEDES La Paz, quienes evaluaran segin modalidad e
instructivos impartidos por el SEDES La Paz.

5. Los ESTUDIANTES deberdn cumplir con las fechas establecidas por el SEDES La Paz para el cumplimiento de la pasantia,
practica hospitalaria y comunitaria.

6. Los ESTUDIANTES deberdn presentar y defender el trabajo de investigacién realizado durante la pasantia, practica
hospitalaria y comunitaria, que necesariamente debe contar con el visto bueno del Coordinador de Red, el Director o
Jefe de Area responsable, conforme a normas establecidas por el SEDES La Paz.

7. Los ESTUDIANTES deberdn presentar toda la documentacion que solicite el SEDES La Paz para la acreditacion a la
pasantia, practica hospitalaria y comunitaria.

8. Los ESTUDIANTES tienen la responsabilidad del uso de las instalaciones, equipos e instrumental de los Servicios de Salud,
comprometiéndose o reparar todo dario, pérdida o perjuicio que pudieran ocasionar por descuido o negligencia.

CLAUSULA SEPTIMA: (DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION).-
. El ITE y el SEDES La Paz se reunirdin cada TRES (3) meses para evaluar el desarrollo de la actividades de los estudiantes.

CLAUSULA OCTAVA: (DE LAS RESPONSABILIDADES).-

Queda claramente establecido que la cooperacion y el apoyo que ofrece el SEDES La Paz, no generard ninguna responsabilidad
ni obligacién con los estudiantes que ejerzan pasantia en virtud al presente Convenio Interinstitucional, gue no sed el de contribuir
a la formacién de recursos humanos con competitividad profesional.

Asimismo, entre el SEDES LA PAZ y los estudiantes del ITVC, que ejerzan pasantias no existe relacion de dependencia alguna en tal
sentido, los estudiantes que accedan a esta modalidad, no percibirdn ninguna refribucién, ni adquirirdn automaticamente Ia
condicién de servidor publico.

CLAUSULA NOVENA: (DIFUSION).-
Queda establecido que el ITVC no podrd incorporar el logoe, ni hacer mencién del SEDES La Paz en sus fripticos, afiches o demds
medios de propaganda, bajo la sancién de resolucién del presente convenio y el inicio de las acciones legales que el caso amerite.

La utilizacién de la imagen institucional del SEDES La Paz, podra ser consensuada en base a las acciones a desarrollarse a partir del
presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: (DOMICILIO LEGAL).-
A todo efecto legal y cumplimiento del Convenio, LAS PARTES fiian como domicilio los que se mencionan a continuacién:

SEDES LA PAI:
C ] Calle Capitén Ravelo Nro. 2180; Zona Sopocachi
La Paz - Bolivia
Teléfonos: 2440956 — 2440954
Fax: 2440763
Pagina Web: www sedeslapaz.gob.bo

Av. Tejada Sorzano N° 444, Edificio Emanuel zona Alte Miraflores
La Paz - Bolivia
Teléfonos: 221 - 17832

USULA DECIMA PRIMERA: (VIGENCIA).-

resente Convenio tendrd una vigencia de tres (3) anos computables o partir de la fecha'de su suscripcion, pudiendo renovarse
a misma previa evaluacion de resultados, mediante la suscripcion de una adenda o renovacion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: (MODIFICACION DEL CONVENIO).-

El presente Convenio podrd ser modificado total o parciclmente antes de su vencimiento por acuerdo mutuo de partes
evidenciado en un documento escrito que serd denominado "ADENDA". Cualquier cambio o modificaciéon enfrard en vigor
cuando su texto haya sido firmado e intercambiado por LAS PARTES.

A USULA DECIMA TERCERA: (CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE CONCLUSION DEL CONVENIO).-

iesente Convenio concluird bajo una de las siguientes causales:

} 3.1. Por Cumplimiento de Convenio, de forma normal LAS PARTES dardn por terminado el Convenio una vez que se hubiera
concluido el plazo de vigencia, sin necesidad de comunicacion expresa alguna de LAS PARTES.

13.2. Por Resolucién, si se diera el caso y como una forma excepcional de terminar el Convenio, a los efectos legales
correspondientes, LAS PARTES acuerdan voluntariamente las siguientes causales para procesar la resolucion del
Convenio.

a) Porincumplimiento de las condiciones y términos establecidos en el presente convenio por cualquiera de las partes.

- WADLP calle Comercio 1200 esg. Ayacucho * Telf: 2204127 - 2203535 * Fax: 2204182
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b) Por caso fortuito y/o fuerza mayor, sobreviviente.
c) Pormutuo Acuerdo de partes.

Reglas aplicables a la resolucién:

+ Para proceder a la Resolucién del Convenio por cualquiera de las causales sefaladas, el requirente dard aviso escrito,
de su intencién de resolver el Convenio, establecido claramente la causal que aduce.

« Sidentro de los veinte (20) dias hdbiles siguientes a la fecha de notificacién, se enmendaran las observaciones redlizadas,
se normalizard el desarrollo de los alcances del Convenio, previa manifestacién por escrito del requirente de la resolucién,
sobre su conformidad a la solucidn y el retiro del aviso de intencién de resolucién.

»  Caso contrario, si al vencimiento del témino de los veinte (20) dias habiles no existe ninguna respuesta, el proceso de
resolucion continuard, LAS PARTES ejecutardn las acciones pertinentes para cancelar cualquier obligacién relacionada
con los trabajos planificados, o en su caso, exigir el cumplimiento de la obligacion que la ofra parte tuviera pendiente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: (SOLUCION DE CONTROVERSIAS).-

El presente Convenio Interinstitucional se suscribe amparado en el principio de Buena Fé, por tanto las partes establecen que en
caso de producirse alguna controversia entre ellas con relacion al cumplimiento del Convenio, serd resuelta inicialmente por medio
de la negociacién directa en un plazo no mayor a freinta (30) dics.

En caso de controversias iresolubles y que no puedan sclucionarse entre las Partes, éstas acudirdn a la via legal que comesponda.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: (CONFORMIDAD).-
En sefial de conformidad y aceptacién con todas y cada una de las cldusulas y esfipulaciones, las partes intervinientes, firman del
presente Convenio Interinstitucional en cuairo (4) ejemplares originales del mismo tenor y para un mismo efecto legal, obligandose
a su fiel y estricto cumplimiento, en la ciudad de La Paz, , a los 26 dias del mes de abril del afio dos mil veinte uno.

!

=\ Dr. Juan Re f
% Director General

Instituto Téenico “Virgen de Copacabana”

Dr. Ramiro Waltér parvdez Fernandez Sr. Juan Rene Rios Aliendre
DIRECTOR TECNICO REPRESENTANTE LEGAL
SEDES LA PAZ INSTITUTO TECNICO VIRGEN DE COPACABANA
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