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PILAR 11: SOBERANI’A Y TRANSPARENCIA EN
LA GESTION PUBLICA

»| as gestiones realizadas por la Unidad de
Transparencia, contribuye al Pilar 11 del
Plan de Desarrollo Econdmico y Social -
PDES, cuya meta es una Gestion publica
transparente, con servidores publicos
éticos, competentes y comprometidos en
la lucha conftra la corrupcion.

=En ese sentido se realizd las siguientes
actividades:




AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS - SEDES LA PAZ

» Conforme lo instituye la CPE en su Art. 241, Ley N° 974
de Septiembre 04 de 2017, Art. 10, las entidades e
instituciones publicas tienen la obligacion de rendir
cuentas sobre los recursos que le fueron asignados; la
Audiencia Publica de Rendiciéon de Cuentas es el
instrumento a través del cual se realiza dicha accion.

= la Unidad de Transparencia, tiene como funcion
planificar, coordinar, organizar y apoyar a la MAE en
referido proceso, es asi que propicio la realizacion de:

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS FINAL 2017 - SEDES LA PAZ

®»E| evento se realizd en Enero 25 de 2018, la

exposicion estuvo a cargo del Director Ejecutivo

gel Servicio Departamental de Salud — SEDES La
az.

» Se contd con la participacion de Control Social
en el sector de salud, a saber COMUSA (Concejo
Municipal de Salud), COSOMUSA (Concejo Social
de Salud), COLOSA (Consejo Local de Salud) del
departamento de La Paz, asimismo se conto con
la asistencia de otros entes ciudadanos de a pie.






AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS INICIAL 2018 - SEDES LA PAZ

»E|l evento se realizd en Marzo 28 de 2018, la
exposicion estuvo a cargo del Director Ejecutivo
del Servicio Departamental de Salud — SEDES La
[RECIZ.

» Se conto con la participacion de Control Social
en el sector de salud, a saber COMUSA (Concejo
Municipal de Salud), COSOMUSA (Concejo Social
de Salud), COLOSA (Consejo Local de Salud) del
departamento de La Paz, asimismo se conto con
la asistencia de otros entes.






|
|
|

|

PROGRAMA(,ZIéN Y ASISTENCIA — AUDIENCIAS PUBLICAS
DE RENDICION DE CUENTAS REDES URBANAS, RURALES Y
HOSPITALES DE TERCER NIVEL

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS INICIAL 2018

INSTITUCIONES PROGRAMADAS ASISTIDAS
HOSPITALES DE Il NIVEL 10 APRC 9
HOSPITALES DE Il NIVEL 6 APRC 6
HOSPITALES DE Il NIVEL 10 APRC 10

REDES DE SALUD
RURAL 14 APRC 12

PROGRAMACION Y ASISTENCIA - AUDIENCIAS PUBLICAS DE

IEEROICION DE CUENTAS REDES URBANAS, RURALES Y HOSPITALES DE

TERCER NIVEL

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS FINAL
2017

INSTTUCIONES ~ PROGRAMADAS ~ ASISTIDAS

TOTAL
HOSPI'II/IA\\/LéEf DE Il 10 APRC 10
HOSPEQLEEE DE Il 6 APRC 6
HOSPEQLEEE DE Il 10 APRC 10

REDES DE SALUD
RURAL 14 APRC 11



CAUSALES DE INASISTENCIA

»[Falta de combustible

»Distancia (Red Rural 1 — Ixiamas,
Red 2 — Apolobambaq)

»Paro meédicos y frabajadores en
salud

LLER DE FORMACION Y ACTUALIZACION DE
LEY N° 974 DE SEPTIEMBRE 04 DE 2017 - LEY
DE UNIDADES DE TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION.

»F| taller se realizd en Septiembre 12 de 2018, en
el auditorio del Instituto Gastroenterologico
Complejo Miraflores).

Dirigido a los servidores publicos del SEDES La
Paz, SERES El Alto y Hospitales de Tercer Nivel.







LLER DE FORMACION Y ACTUALIZACION DE
A LEY N° 341 DE FEBRERO 05 DE 2013 - LEY
CONTROL Y PARTICIPACION SOCIAL.

ller se realizd6 en Diciembre 11 de 2018, en el
ayditorio del Hospital del Nino.

irigido a los servidores publicos dependientes
del SEDES La Paz (Coordinadores Redes Urbanas
y Rurales y Responsables Municipales)

NCUENTRO PLURINACIONAL DE UNIDADES DE TRANSPARENCIA

= F| evento se desarrollé en el Departamento de Tarija, en Septiembre 27, 28 y 29 de 2018
en el cual participaron representantes de Unidades de Transparencia a nivel nacional.

» Se procedié arealizar un andlisis general del Ciclo de la Gestion de Riesgos de
Corrupcion de acuerdo a los siguientes pasos:

- Andlisis del contexto.

- Identificacion del Riesgo de Corrupcion
- Andlisis del Riesgo de Corrupcion

- Vgloracién del Riesgo de Corrupcion
atamiento del Riesgo de Corrupcién

- /Seguimiento y Revisién

-[ Registro e Informe

Comunicacién y Consulta




ENCUENTRO PLURINACIONAL DE
UNIDADES DE TRANSPARENCIA

» F| personal del Viceministerio de Transparencia Institucional y Lucha contra
la Corrupcion presentd un Proyecto de Manual de Gestion del Riesgo de
Corrupcién en el Estado Plurinacional de Bolivia, el mismo que se socializé y
debatié en la Mesa de Trabajo N° 3, que posteriormente debia ser
implementado en las Unidades de Transparencia.

» | os participantes encontramos varios inconvenientes y los mds relevantes
fueron:

1) Insuficientes Recursos Humanos en las Unidades de Transparencia;

2) Falta de presupuesto en las Unidades de Transparencia;

En tal razén, no aprobamos el proyecto presentado por los personeros del
Viceministerio de Transparencia Institucional y Lucha contra la Corrupcion.




- GESTION DE DENUNCIAS

» A denuncia o de oficio, gestionar denuncias por
posibles actos de corrupcion. Cuando se advierta
la existencia de elementos que permitan
identificar  posible responsabilidad penal,
denunciar ante el Ministerio PUblico y remitir copia
la denuncia a la Méxima Autoridad.

denuncia o de oficio, gestionar denuncias de
negativa injustificada de acceso a la informacion.

A denuncia o de oficio, gestionar denuncias por
posibles irregularidades o falsedad de fitulos,
ertificados académicos o profesionales de




REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA - SEDES LA PAZ

»| o Unidad de Transparencia, conforme
lo establece la Ley N° 974 de
Septiembre 04 de 2017, elabord un
proyecto de Reglamento Interno, el
mismo que una vez compatibilizado
por las instancias correspondientes del
GADLP, fue Aprobado, debiendo entrar
en vigencia a partir de su publicacion.

GRACIAS...



