
GOBIERNO AUTÓNOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD

COORDINACION DE SERVICIOS DE SALUD RURAL N° 8 

NOR Y SUD YUNGAS 



ANTECEDENTES

La Coordinación de Servicios de Salud Rural N° 8 Nor y Sud Yungas,
dependiente del servicio departamental de salud- sedes La Paz, en cumplimiento
a los establecido en la Constitución Política del Estado Plurinacional de Bolivia, con
el reconocimiento del derecho de los ciudadanos y ciudadanas de acceder a la
información, que incluye entre las obligaciones de los servidores públicos y las
servidoras públicas, el rendir cuentas sobre las responsabilidades económicas,
políticas, técnicas y administrativas en el ejercicio de la función pública (art. 235,
numeral 4º). De la misma manera se tiene el Pilar de Bolivia Democrática mismo
que comprende entre otros, la gestión pública y la transparencia. Es en este
contexto que se construye la Política Nacional de Transparencia (PNT) aprobada
mediante Decreto Supremo No. 214 de 22 de julio de 2009.



CONSTITUCION POLITICA DEL 

ESTADO 

Art.235 numeral 4) Rendir cuentas sobre las responsabilidades

económicas, políticas, técnicas y administrativas en el ejercicio

de la función publica.

Arts.241 numera lII) La sociedad civil organizada ejercerá el

control social a la gestión publica en todos los niveles del estado

e instituciones publicas.

Art.242 numeral 4) Generar un manejo transparente de la

información y del uso de los recursos en todos los espacios de la

gestión publica
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• Fortalecimiento de la participación ciudadanaEJE 1 :

• Medidas para eliminar la corrupciónEJE 3 :

• Mecanismos de fortalecimiento y coordinación
institucional.EJE 4 :

• Fortalecimiento de la transparencia en la gestión 
pública y el derecho de acceso a la información.

EJE 2 :

La Política Nacional de Transparencia (PNT) contiene 4 ejes o 
aéreas de acción en ámbito preventivo y de lucha contra la 

corrupción:



La coordinación técnica de servicios de salud rural No 8 es una
entidad pública desconcentrada dependiente del servicio
departamental de salud la paz que brinda servicios de asistencia
técnica, administrativa, en el área de planificación, administración,
seguimiento y evaluación, en gestión pública. Capacita al recurso
humano y facilita los instrumentos de gestión pública sanitaria,
epidemiologia, social respetando la interculturalidad. Recibe
analiza la información y la envía a la unidad de epidemiologia del
sedes la paz y a los municipios. Desarrolla estrategias para la
implementación de municipios saludables, articula la medicina
tradicional con la moderna en la diversidad intercultural con
eficiencia y eficacia con el objetivo de contribuir a la disminución
de la morbimortalidad materno- infantil de los municipios.

MISIÓN



VISIÓN

La coordinación técnica de servicios de salud rural N° 8 será una entidad

estatal que brinde servicios de asistencia técnica y administrativa, de

acuerdo a política de salud familiar comunitaria en todos sus sectores, con

recursos humanos capacitados en gestión publica con capacidad resolutiva

e infraestructura instalada de acuerdo a nivel de atención prestando

servicios de salud con eficiencia, equidad a la población en general.

Se lograra el apoyo financiero de organismos internacionales y

municipales para convertir en el mejor prestador de servicios de salud en

sus áreas por haber implementado y ejecutado el Sistema Único de Salud,



AREA DE INFLUENCIA
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16 años 17 años

Mun. 

Chulumani 17.501 353 317 309 314 306 1.587 1.443 1.467 5.138 2.243 1.659 684 1.681 4.445 408 360 5.146 5.145 3.403 2.322 467 475 308 299

Mun. 

Coripata 15.679 273 272 279 285 280 1.514 1.413 1.367 4.576 1.948 1.512 542 1.418 3.936 314 278 4.656 4.648 3.048 1.998 435 453 290 280

Mun. 

Coroico 16.599 287 313 318 317 307 1.434 1.352 1.415 4.799 1.997 1.690 707 1.663 3.844 333 296 5.080 4.483 2.907 1.918 412 426 294 286

Mun. 

Irupana 14.906 294 277 267 264 251 1.260 1.197 1.163 4.387 1.931 1.470 644 1.501 3.313 338 302 4.799 3.879 2.603 1.753 371 383 237 235

Mun. La 

Asunta 39.616 1.047 1.017 1.038 1.051 1.004 4.682 3.895 3.813 13.172 4.228 2.490 742 1.437 9.768 1.205 1.075 13.493 11.615 6.598 4.220 1.300 1.379 761 775

Mun. 

Yanacachi 6.446 103 114 110 108 102 512 461 472 2.046 832 713 267 606 1.478 118 105 2.103 1.708 1.192 750 161 146 97 94

RED RURAL 

Nº 8
110.747 2.357 2.310 2.321 2.339 2.250 10.989 9.761 9.697 34.118 13.179 9.534 3.586 8.306 26.784 2.716 2.416 35.277 31.478 19.751 12.961 3.146 3.262 1.987 1.969

SERVICIO DEPARTAMENTAL DE SALUD LA PAZ

COORDINACION   DE   RED   DE   SALUD   RURAL      Nº 8

POBLACION   GESTION   2022



24/02/2023

DISTRIBUCION DE POBLACION TOTAL POR 

MUNICIPIO

CHULUMANI 

16%

CORIPATA 

14%

COROICO

15%
IRUPANA 

13%

LA ASUNTA 

36%

YANACACHI

6%

CHULUMANI 17,501

CORIPATA 15,679

COROICO 16,599

IRUPANA 14,906

LA ASUNTA 39,616

YANACACHI 6,446

TOTAL RED 110,747



EQUIPO DE GESTION 
COORDINACION DE RED RURAL N°

8 NOR Y SUD YUNGAS 

NOMBRE CARGO

DRA. VERONICA MAMANI LOZA COORDINADOR TECNICO

LIC. ROSIO FERANDEZ QUISBERT RESPONSABLE DE PROGRAMAS 

TEC. WLADIMIR VERASTEGUI VELASQUEZ RESP. DE ESTADISTICA



EQUIPO DE GESTIÓN MUNICIPALES DE 
SERVICIOS DE SALUD RURAL N° 8 NOR Y SUD 

YUNGAS 

MUNICIPIOS RESPONSABLE MUNICIPAL RESPONSABLE DE PROGRAMAS

CHULUMANI DRA.KAREN CRUS LIC. BERNA MAMANI

CORIPATA DR. RICHAR CHALLCO LIC. YUDITH CONDORI

COROICO DR. LIC. VERONICA CHAMBI

IRUPANA DRA. CELIA PARI LIC. ELSA VEIZAGA 

LA ASUNTA DRA. SILVIA TARQUI LIC. ELVIA CALLISAYA

YANACACHI DRA. ROSARIO DIAZ LIC. MARIA MAGDALENA QUISPE  



CONFORMADO POR 50 ESTABLECIENTOS

MUN.CHULUMANI

1-C.S. AMBULATORIO CHIRCA

2-C.S. CON INTERNACION COLPAR

3-HOSPITAL SEGUNDO NIVEL HOSPITAL CHULUMANI

4-C.S. AMBULATORIO HUANCANE

5-PUESTO DE SALUD OCOBAYA

6-C.S. AMBULATORIO TAJMA

MUN. CORIPATA

1 C.S. CON INTERNACION ARAPATA

2 C.S. CON INTERNACION CORIPATA

3 C.S. AMBULATORIO MILLIHUAYA

4 C.S. AMBULATORIO SAN JUAN (LPZ)

5 C.S. AMBULATORIO
SANTIAGO 
TOCORONI

6 C.S. AMBULATORIO TRINIDAD PAMPA

MUN. COROICO

1 C.S. CON INTERNACION CARMEN PAMPA

2 C.S. AMBULATORIO CHALLA

3 HOSPITAL SEGUNDO NIVEL
HOSPITAL GENERAL 
DE LOS YUNGAS 
COROICO

4 C.S. AMBULATORIO PACALLO

5 PUESTO DE SALUD
STA.ROSA QUILO 
QUILO

6 C.S. AMBULATORIO SUAPI

7 C.S. AMBULATORIO YOLOSA



CONFORMADO POR 50 ESTABLECIENTOS

MUN. IRUPANA 

1 C.S. AMBULATORIO CHICALOMA

2 C.S. AMBULATORIO
C.S.A. HUIRI 
NOGALANI

3 C.S. AMBULATORIO C.S.A. LEJNA

4 C.S. AMBULATORIO C.S.A. TOTORAL

5 C.S. INTEGRAL IRUPANA

6 C.S. CON INTERNACION LA PLAZUELA

7 C.S. CON INTERNACION LAMBATE

8 C.S. AMBULATORIO LAZA

9 C.S. AMBULATORIO PARIGUAYA

10 C.S. AMBULATORIO TABLERIA ALTA

11 C.S. AMBULATORIO TACA

12 C.S. AMBULATORIO TRES RIOS

13 C.S. AMBULATORIO VICTORIO LANZA

MUN. LA ASUTA 

1 C.S. AMBULATORIO CHARIA

2 C.S. CON INTERNACION COLOPAMPA

3 PUESTO DE SALUD COPALANI

4 PUESTO DE SALUD COTAPATA

5 C.S. CON INTERNACION LA ASUNTA

6 C.S. AMBULATORIO LAS AMERICAS

7 C.S. CON INTERNACION LAS MERCEDES

8 PUESTO DE SALUD
NUEVOS 
HORIZONTES

9 C.S. AMBULATORIO PUERTO RICO

10 PUESTO DE SALUD SAN PEDRO C

11 C.S. AMBULATORIO SIGUANI GRANDE

12 C.S. AMBULATORIO
STA.ROSA DE 
QUINUNI

13 C.S. CON INTERNACION YANAMAYO

MUN. YANACACHI

1 PUESTO DE SALUD CHACO

2 PUESTO DE SALUD CHOJLLA

3 PUESTO DE SALUD PUENTE VILLA

4 PUESTO DE SALUD
SANTA ROSA DE 
CHACALA (LPZ)

5 C.S. CON INTERNACION YANACACHI



MUNICIPIOS
CENTROS 

AMBULATORIOS

CENTROS DE SALUD 

CON INTERNACION

CENTROS DE SALUD 

INTEGRALES

HOSPITAL DE 

SEGUNDO NIVEL
PUESTOS DE SALUD

CHULUMANI 3
1

1 1

CORIPATA 4 2

COROICO 4
1 1 1

IRUPANA 10 2 1

LA ASUNTA 5
4 4

YANACACHI 1
4

TOTAL RED 26 11 1 2 10

ESTABLECIENTOS POR CARACTERIZACIÓN



ESTABLECIENTOS DE CABECERA DA CADA 
MUNICIPIO



PERSONAL DE SALUD DE LOS DIFERENTES MUNICIPIOS

PERSONAL DE 
SALUD PEDIATRA GINECO - OBSTETRICIA CIRUJANO ANESTESIOLOGIA MEDICINA INTERNA OFTALMOLOGIA TRAUMATOLOGIA
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CHULUMANI 1 1 1 1 1 1 1

CORIPATA 5

COROICO 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

IRUPANA

LA ASUNTA 5

YANACACHI

TOTAL 
PERSONAL

6 2 1 2 1 2 1 2 1 1 2 1 1 2 2 5

PERSONAL DE SALUD MEDICO GENERAL ODONTOLOGIA LICENCIADAS EN ENFERMERIA NUTRICIONISTA BIOQUMICO
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CHULUMANI 6 3 5 1 1 4 8 1 1

CORIPATA 5 3 7 1 1 4 1

COROICO 5 1 4 2 1 2 2 5 1 2

IRUPANA 5 13 1 2 2 4 1

LA ASUNTA 8 8 10 3 11 4 1 11 1

YANACACHI 1 5 3 1 1

TOTAL PERSONAL 30 33 30 9 3 11 14 3 32 1 1 4 1



PERSONAL DE SALUD DE LOS DIFERENTES MUNICIPIOS

PERSONAL DE SALUD CONDUCTORES TRABAJADORES MANUALES OTROS PROFESIONALES
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CHULUMANI 2 3 1 1

CORIPATA 1 1

COROICO 1 13 1

IRUPANA 2 3 2 4

LA ASUNTA 11 5 3

YANACACHI 1 1

TOTAL PERSONAL 4 17 17 1 9 8

PERSONAL DE SALUD BIOTECNOLOGIA TECNICO RX AUXILIAR DE ENFERMERIA TECNICOS ESTADISTICOS
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CHULUMANI 1 2 1 10 1 10 1

CORIPATA 7 1 2 1

COROICO 1 4 1 1 8 2 4 1 1

IRUPANA 1 1 13 1

LA ASUNTA 1 13 11 1

YANACACHI 5 1

TOTAL PERSONAL 3 6 2 1 2 56 4 27 2 5



ACTIVIDADES Y PLAN DE 

TRABAJO 

REALIZADOS

GESTION 2022



COMITÉ DE ANALISIS DE INFORMACION 

RED DE

SALUD

RURAL °

8

PROGRAMADAS ACTIVIDADES A

DESARROLLAR

FECHA

PROGRAMADAS DE

EJECUCION

RESULTADOS

ESPERADOS

EJECUTADAS

RED DE

SALUD

RURAL

N° 8

3 CAIS.

PROGRAMADAS

PRESENTACIÓN DE

COBERTURAS

PRESENTACIÓN DE

PROGRAMA BJA, TELES

ALUD, MI SALUD, UNI.

CAPACITACION DEL PAI.

MES DE MAYO

MESDE SEPTIEMBRE

MES DE ENERO 2023

PRESENTACION DE

INDICADORES MATERNO

INFANTIL Y DE LA

COMUNIDAD ELABORACION

DE PLAN DE ACCION PARA

MEJORAR INDICADORES

CRITICOS

2 CAI DE RED

(75%)



CAPACITACIONES REALIZADOS

N° ACTIVIDAD

1 TALLER CURSO RNV 

2 TALLER CURSO PAI

3 TALLER CURSO SALUD MENTAL

4 TALER ZOONOSIS Y ARACNIDOS 

5 CAPACITACION RUES 

6 TALLER CURSO SIAVH 2,0



SUPERVISIONES PROGRAMADAS A 
ESTABLECIMIENTOS  DE SALUD

PROGRAM

ADOS

EJECUTAD

AS

META

49 48 95%



INDUCCION Y EVALUACION  DEL SERVICIO 
SOCIAL DE SALUD RURAL OBLIGATORIO 2022 

GESTION 2022 INDUCCREALIZADOS

PRIMER TRIMESTRE
INDUCCION y EVALUACION 

REALIZADO (1)

SEGUNDO TRIMESTRE
INDUCCION y EVALUACION 

REALIZADO 

TERCER TRIMESTRE
INDUCCION y EVALUACION 

REALIZADO 

CUARTO TRIMESTRE
INDUCCION y EVALUACION 

REALIZADO 



CONSEJOS TECNICOS  EJECUTADOS 
GESTIÓN 2022

MES PROGRAMAD

OS

EJECUTADAS

ENERO –

DICIEMBRE 

2022

12 12

TOTAL RED 12 12



GRACIAS POR SU ATENCIÓN


