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o MARCO NORMATIVO

o INFORME TECNICO

o PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
o RESUMEN FINANCIERO
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" CONSTITUCION POLITICA DEL $EBES
ESTADO ‘

o Art. 235 numeral 4)Rendir cuentas sobre las responsabilidades
economicas politicos, técnicas y administrativas en el ejercicio de la
funcion publica.

o Art 241 numera 3) la sociedad civil organizada ejercerd el conftrol
social a la gestion publica en todos los niveles del estado e
instituciones publicas.

o Art 242 numera 4) Generar un manejo transparente de la informacion
y del uso de los recursos en todos los espacios de la gestion publica.
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o LEY 974 LEY DE UNIDADES DE TRANSPARENCIA Y LUCHA  SEDES
CONTRA LA CORRUPCION. LAPAZ

o Objetivo : Regulatr el funcionamiento de las Unidades de
trsnparencia y lucha contra la corrupcion ern el Estado
Plurinacional de Bolivia y su Coordinacion con €l
Ministerio de Justicia y transparencia institucional.
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SEDES
LAPAZ
o La Coordinaciéon de red Rural de Salud N° 14 Loayza, es
una institucion publica fortaleciendo y profundizando
la participacion de confrol social en la toma de
decisiones sobre la gestion de salud, orientdndose a la
eliminacion de la exclusion social, respetando vy
valorando a la medicina fradicional y cienfifica
brindando un servicio de salud con calidad y calidez a
la persona, familia y comunidad y asi mejorar |a
condicion de vida de la poblaciéon a la que vigila




VISION -

SEDES
o La Coordinacion de red Rural de Salud N° 14 Loayza, LAPAZ
aspira a ser una institucion confiable, con equidad de
género, promoviendo la relacidn armoniosa de la
medicina tradicional, con la medicina cientifica,
Eliminando la desnutricion cronica y aguda, aplicando
el nuevo modelo de salud de forma efectiva y
parficipativa  con los  Autoridades  sindicales,
atendiendo en su totalidad de la poblacion de forma
oportuna, infegra con calidad y calidez a la totalidad
de la poblacion, confirmado y acreditando nuestro
primeros Niveles, promoviendo Ila soberania vy
seguridad alimentaria para que afirme el vivir bien
(teka kawi)
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MUNICIPIO LUR

\‘\” UNICIPIO CA

— UNICIPIO YACO:
‘ UNICIPIO MALLA:

mm

LURIBAY 11139 10187 3153 3913 3664
CAIROMA 11355 9768 3070
YACO 7315 7671 899 2306
MALLA 5180 3105 /10 1234

TOTAI 34989 30731 5840 10523
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PROGRAMAS

BJA 3

UNI |§| 3

CHOFER/ TELESALUD |
MANUALE O 8 l@]

S SAFCI u 3

TIOIAL 35 33 14 27
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TOTAL 38 37 15 29



CAPACIDAD INSTALADA EN EL RED

§ 2 RURAL DE SALUD N° 14 LOAYZA
SEDES

N° | ESTABLECIMIENTO DE SALUD SEGUN TIPO NIVEL DE
NORMA DE CARACTERIZACION ATENCION

1 | CENTRODE SALUD INTEGRALES A 1

5 | CENTRO DE SALUD CON INTERNACION A 6

3 | CENTRO DE SALUD AMBULATORIO A 20

4 | PUESTO DE SALUD A 6
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E AREA DE INFLLENCIA (ISOCRONAS) RED DE SALLID RURALN® 14 PROVINCIA LDAYZA
SEDES KILOMETROS RECORRIDOS DE LA PAZ A MUNICIPIDS Y CENTROS DE SALLID

LAPAZ
DESDE A MUNICIPIOS DISTANCIA TIEMPO DESDE A HOSPITALES DE KM. TIEMPO DESDE A PUESTOS DE SALUD KM. TIEMPO
EN km.  APROXIMADO 1LY Il NIVEL APROXIMADO APROXIMADO
LURIBAY 187 KM 4 Hrs. HOSP. BOLIVIANO HOLANDES | 161 km | 4 Hrs. 30 Min. C.S. ANCHALLANI 20KM |1 HORA
LA PAZ CAIROMA 290 KM 6 Hrs. C.S. LURIBAY [HOSP. VILLA DOLORES 161 Km.[ 4 Hrs.35 Min % C.S. COLLIRI 20KM_1HORA
YACO 222 KM__[ 3 Hrs. 50 Min. HOSP. DEL NORTE 166 Km. [ 5 Hrs. 05 Min. =) C.S. POROMA 50KM_[2 Hrs. 30 Min.
MALLA 232 KM | 4 Hrs. 30 Min. HOSP. BOLIVIANO HOLANDES [167 Km.| 4 Hrs.50 Min. = C.S. PUCUMA 25 KM |2 Hrs.30 Min.
i C.S.YACO ([HOSP. VILLA DOLORES 167 Km.| 5 Hrs.55 Min. = C.S. AZAMBO 20KM |1 HORA
PROVINCIA SUD 5T e, HOSP. DEL NORTE 275 km.| 6 Hrs. 30 Min. D C.S. POR VENIR 30KM |2 Hrs. 30 Min.
YUNGAS - @SA / HOSP. BOLIVIANO HOLANDES [249 Km.| 6Hrs. 5 Min. © C.S. MURMUNTANI 100KM |5 HORAS
i C.S. MALLA |HOSP. VILLA DOLORES 225 Km.[ 4Hrs. 5 Min. C.S. ANQUIOMA 13KM_[30 Min.
)"’@ """ = HOSP. DEL NORTE 271 Km.| 5 Hrs.49 Min. C.S. HORNUNI 35KM |1 Hrs. 30 Min.
PROVINCIA MURILLO / °| HOSP. BOLIVIANO HOLANDES |270 Km.| 5 Hrs. 33 Min. C.S. VILLA PUCHUNI 27KM |1 HORA
C.S. CAIROMA [HOSP. VILLA DOLORES 252 Km.[ 4 hrs. 49 Min. & C.S. TABLACHACA 14KM 145 MINUTOS
w‘f‘jjw W HOSP. DEL NORTE 270 km.[ 5 Hrs.32 Min. < CS. PAMAPAISI 40KM__[1 Hr. 20 Min.
" C.S. CHALLOMA 62KM |3 Hrs. 50 Min.
o C.S. CAXATA 18KM |1 HORA
C.S. CHUCAMARCA 16KM |1 HORA
C.S. CONCHAMARCA 32KM |2 HRS. 30 MIN.
C.S.JACHAPAMAP 34KM |1 HR. 30 Min.
C.S. MALLA [C.S. RODEO 35KM |1 Hr.30 Min.
PROVINCIA INQUISIVI LA PAZ C.S. ASIRIRI 30KM |3 Hrs. APIE
UBICACION DELARROVINGIA C.5. CURUCUTA SKM |45 MINUTOS
e R < C.S. TORREPAMPA 26KM |1 Hr. 30 Min.
g CS.LALLOJA 7IKM |3 Hrs. 14 Min.
= C.S SACANI 33KM |1 Hr. 45 Min.
13 g C.S. UCHAMBAYA SKM |15 MINUTOS
3 C.S.VILOCO 12KM [40 MINUTOS
" o C.S. MACHACAMARCA [ 18KM |50 MINUTOS
CS.HUARA 450KM |8 HORAS

f NI Limite Intemacional i
- o L] Capital Departamento - Centros de Salud
wmew ¢ mmm  Limite Departamental B cavital de Provincia
<« w—n w = Limite Provincial ®  Capital de Canton @ (e EHIT
! 1 wew wee = Limite Seccion de Provincia o Localidad
....... Limite Cantonal Rio dohle trazo
i s Camino principal Rio simple trazo
Le 18 ~————— Camino Secundario Lago o Laguna
69 68| 67 56 65
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FORTALEGIMENTO A RAFH

1 CAPACTACON ALRRHH soscanoi 1 1| 00%| 1 | 100
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1 o, | cocmaoname | arkmoncstonmien 1 1 [ 100%| 1 | 100
4 AnCDDSS Pt BRTCU00SYOrganzacs) 1 1 1 1 4 | 00% | 4 100
e O NPECCONDEL G VLACOEA PEREONDEUACACS

FORTALECIMENTOA secumENTO ALPRoceso D | PABLTACONVIACORR 1 7 o p |*EGUMIENTO YAGLIZACON DE| INAGURACION NUEVO CENTRO ENTREGA OFICIAL DEL NUEVO VILACORA
4 o, | ematzomaosoe e T SOLICITUD DE AGILIZACION PROCESO DE HABILITACION DESALUDMATARA | INSPECCION DEL CS VILACORA P 1 L PROCESO DE HABILITACION DI 2 | 100% | 2 | 100
2 ¢ aup EVALUCION DE CS VILACORA HABILITACION VILACORA S MATARA MUNICPIO DE REUNION PARA AMPLIACION
PARA LA SUPERVICION POR VILACORA
LURIBAY DEL CS LURIBAY SUPERVISION
USAFCIA 1IDCOVICINN FOM AT nc TERDCNY
FORTAEOMENTON |  SEGUMENTOALA
= GESTIONMUNICPAL | PLANIFICACXION DEL RRHH o 58 58 100% 8 100
FORAECMIENTOR
FORTAOMENTON | BOSURADDELOS
2 GESTION MUNICPAL B PLANES DE DESINFECION. wpsrfxes ‘coordinado con b facutad de| 1 1 2 100% 2 100
[ PRIMER NIVEL DE ATENCION| PR
aABORCONY
APROBACONDE LA
4 FORTAECMENTOA |, grepa psiavicosDE | eveomicionne omesa e seaos 1 1 1 1 4 |100%| 4 | 100
GETONMACPAL
LOSESTALEOMENTOS O
s
e | OTAEMENOAK Conformacion del comité de
4 DS 0 1 EVALUCION DEL SSSRO INDUCCION SSSRO i EVALUCION DE SSSRO INDUCCION SSSRO 1 CUROS DE INDUCCION 4 |100% | 4 | 100
INVESTIGACION INVESTIGAGON ensefinza e investigacion
REUNION DE COORDINACION
IPARA LLENADO DE CERTIFICADO)
UNICO PCD
REUNION CON
REPRESENTANTES DE LA
CONPUMENTODE A EY
3 w0 osowicnn 1 1 ASOCIACION DE PCD CAIROMA |  ENTREGA DE CARPETAS PCD ~|REVISION DE CARPETAS DE PCD 2 |00% | 2 | 100
Capacitacion sobre el lenado
del formulrio Unico de
personas con discpacidad a los
médicosy personal de salud,
los GAM para
FORAEGMENTOAL »
12 'DESARROLLA ACCIONES. EXPEDIENTE CLINICO AUPITORANEDLESS 1 1 ! ! ! ! ! ! ! 1 2 100% n 100
" T T ey q a 7 1 1 1 1 1 1 1 12 [100%| 12 | 100
PRONDCONDELASALDY
g wevevconoen | P ST . 1| 00%| 1 | 100
2 ey | concmcon THISNENOA. 1 1 1 1 ACITACION DE TAMISAJE NEONA| 1 1 1 1 1 11| 100% | 12 |109,09
VIGIANGA Y CONTROLDE
B e | opammenais I ! 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 | 100%| 12 | 100
CAPACITACION DE CONTROLY
2 L it [ wonss 1 ANTIGENO NASALENEL 1 1 on de control y prevencion de nf PREVENCION DE INFECCIONES 1 MPARA DE VACUNACION MAS! 1 7 | 00% | 7 | 100
UAMEREDAD MUNICPIO DE LURIBAY COEM MALLA

VACUNACION EN EL MUNICPIO




48
49

PLANIFICACION ANUAL

INSTIT

UCIONAL

FORTALECIMENTOAL

oA s 1 1 1 1 1 1 1 1 2| 100% 100
'PARA LA ACREDITACION 'DISVINUCION DE LA WIGILANG A LAMORTALIDAD MATERNO ¥
MORTAUDAD HATERNO e ! ! ! ! ! ! ! ! 12| 100 100
Hu:t’::r;h[:]n[yﬁ)iﬁuw CAPACTTACION AL RRHH LEY 348 LUCHA CONTRA LAVIDLENCIA 1 ! 100% 100
ToUChYCOMOE| .
LANFERMEDAD CAPACTACION AL RRHH TAMISAE NEONATAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1n 100% 109,09
VIGILANCIA Y CONTROLDE | CUNPLIVAENTO DE LA LEY
IANFRUEDID | DEARTANNTALID e ! ! 1 1 1 1 1 1 | 100% 100
N CHPACTACION DE CONTROL Y
FORTALECIVIENTO A
" ANTIGEN NASALEN EL
VGLACAYCONTROLEE gy oh g s o 1 1 on de controly revencion deinf PREVENCION DE INFECCIONES 1 1 1 7| 100% 100
DD MUNICPIODE LURBAY
VACUNACION EN EL MUNICPIO
CURSO DE INDUCCION VRGEN
FORTALECIMIENTOA LA ABAN IONA IANT!
ENSESANZAE INSTITUTOS DEALXIUTURA COORDINACION CON INSTITUTO NAZAR 6 GBI LN T 6 | 100% 100
TGN REUNION PARA SALIDA DE VIRGEN DE COPACABANA
ESTUDIANTES DEL NSTITUTO
DELABORATORIOS DN VBORTOROCINCO CEP ARG 2 2| 100% 100
) VASITYOS ALOS MUNICPIOS
NION DE COORDINACION
covIon T — e ‘DCODNE ES&NDAN oo REUNION CON MISION ALIZAN
IO o ORGANIZACION CON MSION NORUEGA/ SUPERVISON A L0S 1 10| 100% 10
i AUANZA NORUEGA TALE DEEVALICUON OF REFRIGERADORES
jostesil
! PROVECTOS MSION ALZA
GESTIUN DE MATERTAT UE
s RECOIO D MATERIAL DE SEDES|  ENTREGA DE ANTIGENOS
e I p———— RECOJ0 DELECHES PARALA BOSEGURIDAD Y ANTIGENOS
gl » NASALES ALOS RMS DE CADA i 0| 100% 10
NS DA VACUNACION NASALES
LIS MUNICPIO GECTION NE MATERIAL DE
GESTION Y RECOI0 DE LECHE
PROTECCION A PACIENTE »
| mcowpcarsnascicss | PARAPACENTES DELAREDN 1 1| 0% 10
214L0ATA
TVSTANCIA WAXTVIA DE
S P INSTANCIA MAXIMA CAIROMA o INSTANCIA MAXIVA CAROMA
oo | @rommmer | svouwmstis | INTANCAMXATECNCA | INSTANCIMAXMA MALLA 1 TG A [PVATNSTAYCATEDNCA LR NSTANCA WA URBAY INSTANCIA MAXIMA CAROMA 1 4| 5
o MALLA INSTANCIA MAYIMA MALLA
11 u 0 1 1 u 1 %
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
1 1 0 Ul
916030534 LI 0 0 0 0 0 0 100%

58182 98,613;




b 2
T eCa

Juana Azurduy

INTERVENCIONES _
ALIMENTARIO




SUPERVISION CAPACITANTE L

¥

SEDES
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SEGUIMIENTO A LA ACREDITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD » >
EN LA INICIATIVA AMIGOS DE LA MADRE Y LA NINEZ

SEDES
LAPAZ

Luribay 2 2 100% 98%
Cairoma 2 2 100% 96%
Yaco 1 1 100% 96%
Malla 1 1 100% 98%

Luribay
Cairoma

Yaco
Malla
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PACIENTES TB Y GESTION PARA LA

EVALUACION NUTRICIONAL DE [

DOTACION DE SUPLEMENTOS g }
NUTRICIONALES
SEDES




CAPACITACION A LA POBLACION




/€5 % REALIZACION DE LA ENTREGA DE VITAMINA “A” A LA POBLACION [
/.~ J VULNERABLE (MENORES DE 5 ANOS Y ADULTOS MAYORES), CON EL -§%

%gls? OBJETO DE FORTALECER EL SISTEMA INMUNOLOGICO, FRENTEALA

PANDEMIA DEL CORONAVIRUS SEOES




FERIAS DE SALUD MULTIPROGRMATICA QL

SEDES
LAPAZ




SE REALIZARA EN LOS
MUNICIPIOS ACREDITACION
DE VACUNATORIOS




PROGRAMA DE
TUBERCULOSIS

o Detectar el 88% de los
Casos huevos TB pulmonar.

o Realizar gestiones con
G.A.M., para seguimientos
de Dots, en pctes TB, MDR.

o Readlizar sesiones
educativas, ferias
estramurales poblacion en
general.




REALIZAR SEGUIMIENTO A
PACIENTES DE TUBERCULOSIS
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Realizacion de campana.
Vacunar al 90% a nuestras
mascotfas con la finalidad de
contraer enfermedad de la
rabia humana.










AREA DE AISLAMIENTO
DE ESTABLECIMIENTOS

g“iﬂﬂﬂl.




CGRACIAS POR SU
TENCION]




