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o MARCO NORMATIVO

o INFORME TECNICO

o PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
o RESUMEN FINANCIERO

La Pz Unidos Por La Sl




=L ONSTITUCION POLITICA DERERES
ESTADO apiz

o Art. 235 numeral 4)Rendir cuentas sobre las responsabilidades econémicas politicos,
técnicas y administrativas en el ejercicio de la funcion publica.

o Art 241 numera 3) la sociedad civil organizada ejercera el control social a la gestion
publica en todos los niveles del estado e instituciones publicas.

o Art 242 numera 4) Generar un manejo transparente de la informacién y del uso de los
recursos en todos los espacios de la gestion publica.
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o LEY 974 LEY DE UNIDADES DE TRANSPARENCIA Y LUCHA  SEPES
CONTRA LA CORRUPCION. LAPAZ
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o Objetivo : Regulatr el funcionamiento de las Unidades de trsnparencia y
lucha contra la corrupcion ern el Estado Plurinacional de Bolivia y su
Coordinacion con el Ministerio de Justicia y transparencia institucional.
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MISION
SEDE

o La Coordinaciéon de red Rural de Salud N° 14 Loayza, es una
institucion publica fortaleciendo y profundizando la participaciéon de
control social en la toma de decisiones sobre la gestiéon de salud,
orientandose a la eliminacién de la exclusiéon social, respetando y
valorando a la medicina tradicional vy cientifica brindando un
servicio de salud con calidad y calidez a la persona, familia y
comunidad y asi mejorar la condicion de vida de la poblacién a la
que vigila




VISION

o La Coordinaciéon de red Rural de Salud N° 14 Loayza, aspira a ser

una institucion confiable, con equidad de género, promoviendo la

relacion armoniosa de la medicina tradicional, con la medicina

cientifica, Eliminando la desnutricién cronica y aguda, aplicando el

nuevo modelo de salud de forma efectiva y participativa con los
Autoridades sindicales, atendiendo en su totalidad de la poblacién de

forma oportuna, integra con calidad y calidez a la totalidad de la

poblacién, confirmado y acreditando nuestro primeros Niveles,

promoviendo la soberania y seguridad alimentaria para que afirme el

vivir bien (teka kawti)
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SEDES
RED RORALN® 14;  “PAZ
MUNICIPIO LURIBAY: 10,187
MUNICIPIO CAIROMA: 9,768
MUNICIPIO YACO: 7.671
MUNICIPIO MALLA: 3,105
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11139 10187 3153 3913
11355 9768 3070
7315 7671 899 2306
"< MALLA 5180 3105 710 1234
T TOTAL 34989 30731 5860 10523




L
RR.HH __
g 4 7 2020 ﬁfﬁ%
1 0 1
2 2 3
10 4 8
0 1 ¢
m o
1 0 4 UNI I‘_E'I 4
TELESALUD l;l 4
0 2 4 SAFCI i3




CHOFER/
MANUALE
S

TOTAL

11 10

1
2 2
10 10
1 1
1 1
9 3

35 33

w O O H~ N O O

14

D B -~ O W -~ ©

27

£

RR.HH
SEDES
202174PAZ

:
BJA Il 3
UNI I'.E'l 3
TELESALUD [;| 4
SAFCI I




RR.HH X L
11 12 5 8 '
20225EPES
1 1 0 1
3 1 2 3
10 10 4 9
0 1 :
1 1 o 1 » E :
CHOFER/ TELESALUD W 3
MANg swE )1 11 4 4 SAFCI H 2
TOTAL 38 37 15 29




| CAPACIDAD INSTALADA EN EL RED
¥ 2 RURAL DE SALUD N° 14 LOAYZA

EDES
LAPAZ
N° | ESTABLECIMIENTO DE SALUD SEGUN TIPO NIVEL DE
NORMA DE CARACTERIZACION ATENCION
1 | CENTRODE SALUD INTEGRALES A 1
7 | CENTRO DE SALUD CON INTERNACION A 6
3 | CENTRO DE SALUD AMBULATORIO A 20
4 | PUESTO DE SALUD A 6
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R3] AREA DE INRLIENCIA (ISDCRONAS) RED DE SALUD RURALN® 14 PROVINCIA LOAYZA
KILOMETROS RECORRIDOS DE LA PAZ A MUNICIPIDS Y CENTROS DE SALLD

DESDE A MUNICIPIOS DISTANCIA TIEMPO DESDE A HOSPITALES DE KM. TIEMPO DESDE A PUESTOS DE SALUD KM. TIEMPO
EN km.  APROXIMADO 1LY Il NIVEL APROXIMADO APROXIMADO
LURIBAY 187 KM 4 Hrs. HOSP. BOLIVIANO HOLANDES | 161 km | 4 Hrs. 30 Min. C.S. ANCHALLANI 20KM |1 HORA
LA PAZ CAIROMA 290 KM 6 Hrs. C.S. LURIBAY [HOSP. VILLA DOLORES 161 Km.[ 4 Hrs.35 Min % C.S. COLLIRI 20KM_1HORA
YACO 222 KM__[ 3 Hrs. 50 Min. HOSP. DEL NORTE 166 Km. [ 5 Hrs. 05 Min. =) C.S. POROMA 50KM_[2 Hrs. 30 Min.
MALLA 232 KM | 4 Hrs. 30 Min. HOSP. BOLIVIANO HOLANDES [167 Km.| 4 Hrs.50 Min. = C.S. PUCUMA 25 KM |2 Hrs.30 Min.
i C.S.YACO ([HOSP. VILLA DOLORES 167 Km.| 5 Hrs.55 Min. = C.S. AZAMBO 20KM |1 HORA
PROVINCIA SUD o 5T e, HOSP. DEL NORTE 275 km.| 6 Hrs. 30 Min. D C.S. POR VENIR 30KM |2 Hrs. 30 Min.
YUNGAS @SA / HOSP. BOLIVIANO HOLANDES [249 Km.| 6Hrs. 5 Min. © C.S. MURMUNTANI 100KM |5 HORAS
i C.S. MALLA |HOSP. VILLA DOLORES 225 Km.[ 4Hrs. 5 Min. C.S. ANQUIOMA 13KM_[30 Min.
)"’@ """ = HOSP. DEL NORTE 271 Km.| 5 Hrs.49 Min. C.S. HORNUNI 35KM |1 Hrs. 30 Min.
PROVINCIA MURILLO / °| HOSP. BOLIVIANO HOLANDES |270 Km.| 5 Hrs. 33 Min. C.S. VILLA PUCHUNI 27KM |1 HORA
C.S. CAIROMA [HOSP. VILLA DOLORES 252 Km.[ 4 hrs. 49 Min. & C.S. TABLACHACA 14KM 145 MINUTOS
w‘f‘jjw W HOSP. DEL NORTE 270 km.[ 5 Hrs.32 Min. < CS. PAMAPAISI 40KM__[1 Hr. 20 Min.
" C.S. CHALLOMA 62KM |3 Hrs. 50 Min.
o C.S. CAXATA 18KM |1 HORA
C.S. CHUCAMARCA 16KM |1 HORA
C.S. CONCHAMARCA 32KM |2 HRS. 30 MIN.
C.S.JACHAPAMAP 34KM |1 HR. 30 Min.
C.S. MALLA [C.S. RODEO 35KM |1 Hr.30 Min.
PROVINCIA INQUISIVI LA PAZ C.S. ASIRIRI 30KM |3 Hrs. APIE
UBICACION DELARROVINGIA C.5. CURUCUTA SKM |45 MINUTOS
e R < C.S. TORREPAMPA 26KM |1 Hr. 30 Min.
g CS.LALLOJA 7IKM |3 Hrs. 14 Min.
= C.S SACANI 33KM |1 Hr. 45 Min.
13 g C.S. UCHAMBAYA SKM |15 MINUTOS
3 C.S.VILOCO 12KM [40 MINUTOS
" o C.S. MACHACAMARCA [ 18KM |50 MINUTOS
CS.HUARA 450KM |8 HORAS

f NI Limite Intemacional i
- o L] Capital Departamento - Centros de Salud
wmew ¢ mmm  Limite Departamental B cavital de Provincia
<« w—n w = Limite Provincial ®  Capital de Canton @ (e EHIT
! 1 wew wee = Limite Seccion de Provincia o Localidad
....... Limite Cantonal Rio dohle trazo
i s Camino principal Rio simple trazo
Le 18 ~————— Camino Secundario Lago o Laguna
69 68| 67 56 65
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PLANIFICACION ANUAL

INSTITUCIONAL
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SUPERVISION CAPACITANTE

SEDES
LAPAZ
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SEGUIMIENTO A LA ACREDITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD » )
EN LA INICIATIVA AMIGOS DE LA MADRE Y LA NINEZ

SEDES
LAPAZ

Luribay 2 2 100% 98%
Cairoma 2 2 100% 96%
Yaco 1 1 100% 96%
Malla 1 1 100% 98%

Luribay
Cairoma

Yaco
Malla
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EVALUACION NUTRICIONAL DE
PACIENTES TB Y GESTION PARA LA
DOTACION DE SUPLEMENTOS
NUTRICIONALES




EVALUACION NUTRICIONAL DE LOS CASOS
CONFIRMADOS, VALORACION GLOBAL SUBJETIVAY
VALORACION GLOBAL OBJETIVA




CAPACITACION A LA POBLACION




/&, W REALIZACION DE LA ENTREGA DE VITAMINA “A” A LA POBLACION [
/+ J VULNERABLE (MENORES DE 5 ANOS Y ADULTOS MAYORES), CON EL 8%
%tig? OBJETO DE FORTALECER EL SISTEMA INMUNOLOGICO, FRENTEALA |
PANDEMIA DEL CORONAVIRUS SEDES
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LOS MUNICIPIOS CONTINUARAN
COMPRANDO EQUIPOS DE CADENA DE
FRIO (REFRIGERADOREYS).




SE REALIZARA EN LOS
MUNICIPIOS
ACREDITACION DE

VACUNATORIOS
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CAMPANAS
AMERICAS
COVID - 19
VPH
INFLUENZA




PROGRAMA DE
TUBERCULOSIS

o Detectar el 88% de los casos
nuevos TB pulmonar.

o Realizar gestiones con G.A.M.,

para seguimientos de Dots, en
pctes TB, MDR.

o Realizar sesiones educativas,
ferias estramurales poblacion en
general.




REALIZAR SEGUIMIENTO A
PACIENTES DE
TUBERCULOSIS
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Realizacion de campafa. Vacunar al
90% a nuestras mascotas con la
finalidad de contraer enfermedad de la

rabia humana.










AREA DE AISLAMIENTO
DE ESTABLECIMIENTOS
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GIRACIAS POR SU
TENCION




