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MARCO LEGAL

En cumplimiento al articulo Nro. 235: Ley 341 de participacién y control
social, Ley Nro. 974 de Unidad de transparencia y lucha conira la
corrupcion; R.M. Nro. 00446 de 04 de Julio 2019 del Ministerio de Salud,
¥al de Rendicion de cuentas emitido por el Ministerio de

ES La Paz creado mediante D.S. 25233 de 27 de noviembre de 1998

Es el organo desconcentrado del Gobierno Autonomo Departamental de La
Paz,ResponsabledehnctomyAntondadenSalnddelDeparhleltode

CoonlimuondelledkmlNro 13 es brazo operativo del SEDES La Paz.



MISION

0
DEPARTAMENTAL DE

La Coordinacion Técnica Red de Salud N°13 SEDES L.P, entidad

estatal, el 2021 brinda servicios de asistencia técnica
administrativa: En planificacion, administracion, seguimiento,
monitoreo, evaluacion y asistencia técnica de acuerdo a normas
legales vigentes, es una unmidad técnica responsable de la
ecoleccion de datos, sistematizacion, consolidacion de la
informacion, que la analiza y otorga informacion procesada como
retroalimentacion, con calidad oportunidad y fidelidad con
eficiencia, equidad y oportunidad, articulando la politica SAFCL




VISION

GOBIERNO AUTGNOMO
DEPARTAMENTAL DE

Ser una Red estatal para el 2025 con capacidad de brindar servicios de
asistencia técnica administrativa, bajo normas legales y vigentes de acuerdo a
las politicas nacionales, departamentales y Municipales en Salud,
fortaleciendo la administracion financiera de los Gobiernos Municipales para
la continuidad de la SALUD FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL
AFCI), conformando las Instancias Maximas de Gestion en Salud de los 6
unicipios en el Marco de la Ley 1152, fortaleciendo con el Seguro Universal
de Salud (SUS) con recursos humanos capacitados en gestion publica,
Sanitaria Epidemioldgica y Social, con infraestructura adecuado, equipada,
con establecimientos acreditados, para ofrecer servicios de salud con
eficiencia, eficacia, equidad y oportunidad, con la inclusion de la medicina
tradicional e intercultural.
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ESTRUCTURA DE ESTABLECIMIENTOS

AYO AYO
8395 hab.

C.S.CON 1.
AYO AYO

CALAMARCA
B 10751 hab.

COLLANA
. 3851 hab. .

COLQUENCHA
8067 hab.

C.S.L
COLQUENCHA

C.S.A. AJOYA

. C.S.l.
CALAMARCA C.S.A.

el MACHACAMARCA

. C.S.A. ICHURAYA

CALUYO

C.S.A. MARQUIRIVI

. C.S.A. C.S.
CHOCOROSI UNCALLAMAYA

C.S.A. STGO. DE

C.S.A. SAN LLALLAGUA

C.S.A. ANTONONIO

B CUMBRE
VILACOTA

\

C.S.A. MICAYA

. C.S.VILAQUE
COPATA

l 10100 hab.

SAPAHAQUI

C.S.CON I
CARACATO

c.slAl
MURUHUTA

C.S.CON I.
l saPanAQU
!

BALLIVIAN
2570 hab.

C.S.CON I.
TUMARAPI



l RECURSOS HUMANOS

u

SEDES

*™ FUENTE DE FINANCIAMIENTO “**

AYO AYO

CA
COLLANA

COLQUEN
CHA

SAPAHAQ
Ul

WALDO
BALLIVIAN

TOTAL

CALAMAR 9

6
10

10

4

48

15

45

23

9
25

20

4

38

MUNICIPI MINISTERI TOTAL
os

47

22
44

38

13

181



ORGANIGRAMA DE COORDINACION DE RED RURAL Nro.13

MINISTERIO DE SALUD

|
COORDINACION DE RED RURAL Nro.13

RESP. RESP. MUNICIPAL RESP. MUNICIPAL

MUNICIPAL RESP. MUNICIPAL RESP. MUNICIPAL
W. BALLIVIAN CALAMARCA RESP. MUNICIPAL
COLQUENCHA RESP. COLLANA RESP. RESP. SAPAHAQUI RESP. AYO AYO RESP.

RESP. PROGRAMAS B OCRAMAS PROGRAMAS
ROGRAMAS PROGRAMAS PROGRAMAS

.S.C.l. C.S.CON I.
COLchsJEcNICHA C.S.CON I. .S.C.L C.S.A. AJOYA C.S.C.L. AYO AYO
TUMARAPI CARACATO

‘_ C.S.I.
C.S.A. CALAMARCA

MICAYA C.S.A. C.S.C.l.

— HICHURAYA | c.s.a. caLuvo ll SAPAHAQUI

C.S.A. )
MACHACAMARCA v C.S.A.

o VILAQUE
UNCALLAMAYA COPATA MURUHUTA cﬁiﬁiﬁig

L\ VILACOTA

C.S.A. C.S.A. SIVICANI
MARQUIRIVI

| C.S.A.CHOCOROSI
C.S.A. S.

LLALLAGUA

C.S.A. VILLA
CARMEN

C.S.C.L.
THOLAR

C.S.A. SAN
ANTONIO




%: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA &t
fmi UNICO DE SALUD GESTION 2023 s

LAPAZ
MUNICIPIO IMPLEMENTA | ELABORACION | POBLACION | POBLACION | ADSCRIPCIO
CION DEL SUS | DEL POA DEL INE ]2 N FALTANTE
ADSCRITOS

CALAMARCA 10,751 7.898 2,854
COLQUENCHA Sl 1,048.038 9.879 7010 2869
SAPAHAQUI Sl Sl 10.185 8553 1632

AYO AYO Sl Sl 8.395 5126 3269

WALDO BALLIVIAN I Sl 2870 1242 1628
COLLANA Sl Sl 3851 2050 1801

\




=>: MODELO DE ATENCION SAFCI §t>
o |IMPLEMENTACION DE CARPETAS '

DEPARTAMENTAL DE

SEDES

FAMILIARES LAPAZ

MUNICIPIO NUMERO DE CARPETAS PORCENTAIJE
FAMILIAS FAMILIARES
LLENADAS

CALAMARCA 2528 1790 70%
COLQUENCHA 1479 989 67%
SAPAHAQUI 2.173 678 31%
AYO AYO 1199 680 57%
WALDO 620 581 89%
BALLIVIAN

COLLANA 837 439 52%




LI} PRESUPUESTO LEY 11525US 4
}mz GESTION 2023 sEnEs

MUNICIPIO TECHO PRESUPUESTO SALDO PAC
PRESUPUESTARI | EJECUTADO PRESUPUESTARIO APROBADOS

O DEL SUS

CALAMARCA 1,090.475.01 753,464.99 337,010.02 Sl
COLQUENCHA 1,048.038.00 NO REPORTO NO REPORTO Sl
SAPAHAQUI 1,698.217.00 1,159.024.00 39.193.00 Sl
AYO AYO 827,270.00 90 % 10 % Sl
WALDO BALLIVIAN 1,020.942.23 548,158.94 472,783.29 Sl
COLLANA 1,161.893.00 1,324.364.00 48.390.20 Sl

\




ACTIVIDADES A
REALIZADAR GESTION
2027

¢

m

)
>

LON
v ]
La Paz Unidos Por La Salud
Servicio Departamental de Salud de La Paz




GOBIERND AUTGNOMO

sz ESTRUCTURA SOCIAL GESTION

MUNICIPIOS

2023

COMITES LOCALES

DE SALUD

CONCEJO
MUNICIPAL DE
SALUD

MODELO DE GESTION SAFCI 9..[>

SEDES
LAPAZ

AYO AYO
CALAMARCA
COLQUENCHA
COLLANA
SAPAHAQUI

WALDO BALLIVIAN

1 CONFORMADO
1 CONFORMADO
1 CONFORMADO
1 CONFORMADO
1 CONFORMADO

1 CONFORMADO

1 CONFORMADO
1 CONFORMADO
1 CONFORMADO
1 CONFORMADO
1 CONFORMADO

1 CONFORMADO



CONCEJOS TECNICOS Q.tJ
GESTION 2023 A

PROGRAMA | EJECUTADOS | PORCENTAJE
DOS
ENERO A 100%
DICIEMBRE

TOTAL 12 12 100%




e
CARTERA DE SERVICIOS APROBADOS ¢

GOBIERNO AUTGNOMO
DEPARTAMENTAL DE

SEF‘)E?
A _LAPAZ
MUNICIPIOS APROBACION
AYO AYO 4 Establecimientos de salud
CALAMARCA 7 Establecimientos de Salud
COLQUENCHA 5 Establecimientos de Salud
COLLANA 3 Establecimientos de Salud
SAPAHAQUI 4 Establecimientos de Salud
WALDO BALLIVIAN | Establecimiento de Salud

TOTAL 24 APROBADOS




CAPACITACIONES GESTION 2023

LEY 1152.
CAPACITACION ELABORACION DEL POA

ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION Y
NUTRICION ANTROPOMETRICA
CARTERA DE SERVICIOS

CAPACITACION SOBRE HECHOS VITALES
CAPACITACION DEL SOAP

CAPACITACION SOBRE CARTERA DE
SERVICIOS.
CAPACITACION DEL RUES

CAPACITACION SOBRE LLENADO DE MATRICES
PLAN DE ACCION CAIS

CONOCIMIENTO DENTRO DEL PROCESO DE
ACREDITACION SOBRE INICIATIVA DE LA
MADRE Y LA NINEZ

MICRONUTRIENTES

MANEJO DE PACIENTES POR ACCIDENTE POR
POR MORDEDURA DE ALACRAN
CAPACITACION SOBRE ACREDITACION Y
MANEJO DEL BUZON DE SUGERENCIAS
MANEJO ADECUADO SOBRE DESARROLLO
INFANTIL TEMPRANO

BIOSEGURIDAD MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

PERSONAL DE SALUD DE NUTRICION DE LOS 4B
MUNICIPIOS

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

PERSONAL DE SALUD DE NUTRICION DE LOS éB
MUNICIPIOS

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES



GOBIERND AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

/ et Tl
TEMA DE CAPACITACION

+ CAPACITACION PROGRAMA ZOONOSIS
* VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA TUBERCULQOSIS
+ CAPACITACION DEL RNVE

+ CAPACITACION SOBRE NORMATIVA TECNICA PARA
MANEJO DEL EXPEDIENTE CLINICO

» ENFERMEDADES EMERGENTA4S Y REEMERGENTES

« ELABORACION DE PLANES PARA CAMPANA DE
VACUNACION

. MORTALIDAD MATERNA Y PERINATAL

* CAPACITACIONES GESTION 2023 -

"

SEDES
_LAPAZ

PARTICIPANTES

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

Personal de los é municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

NO SE REALIZO FACILITADOR CANCELO A
ULTIMA HORA



INSTANCIAS MAXIMAS D! . \g

s GESTION EN SALUD EDES

_LAPAZ
AYO AYO 12 0
CALAMARCA 12 7
COLQUENCHA 12 1
COLLANA 12 1
SAPAHAQUI 12 0

WALDO BALLIVIAN 12 0




COMITE DE ANALISIS DE INFORMACION (cw
RED DE SALUD N°13 AROMA, LOAYZA Y
PACAJES

CAI DE ARANQUE Enero/2023
PRIMER CUATRIMESTRE ] Mayo/2023
SEGUNDO CUATRIMESTRE 1 Sept/2023
TERCER CUATRIMESTRE 1 Febrero/2024 a

ejecutarse 26/02/24
Waldo Ballivian




l Supervisiones PROGRAMADAS 2023 -

Thraz
AYO AYO 2 (Ayo Ayo - Tholar) 100%
CALAMARCA 1 (Calamarca - Caluyo - 100%
Chocorosi — Ajoya — San Antonio)
COLQUENCHA 1 (Colguenchal) 100%
COLLANA 1 (Collana-Uncallamaya- Ichuraya) 100%
SAPAHAQUI 3 (Caracato) 50%
WALDO BALLIVIAN 1 (Waldo Ballivian) 100%
SUPERVISIONES PARA HABILITACION DE CENTROS DE SALUD
SAPAHAQUI 3 (CANDIAL, HUANCANE Y 100%
CHIVISIVI)
AYO AYO 1 (SANTA ROSA) 100%

\\



TUMARAPI

COLQUENCHA

MARQUIRIVI

COLLANA

Lz REACREDITACION DE LOS CENTROS
LESR DE SALUD

CENTROS DE SALUD | REACREDITACION

y

EJECUTADO

1

]
0 (2024)

1



AUTOEVALUACION DE ACREDITACION

MUNICIPIO PROGRAMADO PROGRAMAD PORCENTAJE

AYO AYO

CALAMARC 4

A

COLQUENC
HA

COLLANA

SAPAHAQUI

WALDO
BALLIVIAN

4

4

4

4

100%

100%

100%

100%

100%

100%



¥ ACREDITACION DE CENTROS DE &.!>
SALUD GESTION DE CALIDAD 25

PROGRAM | EJECUTADO PO RCENTAJ
ADOS

ENERO ] (CS.A.

AJOYA)
DICIEM
BRE
TOTAL 1 0 0%

NO CUENTA CON UNA INFRAESTRUCTURA
ADECUADA FALTA AMBIENTES



HABILITACION C.S. CON §t>
iz CODIGO SNIS ]

CENTRO DE SALUD | PROGRAMADO
JE

SANTA ROSA
MUNICIPIO AYO
AYO

TOTAL 1 0 0%

SE REALIZO LA VERIFICACION POR USACSIA, SOLO FALTO 1
DOCUMENTO A PRESENTAR POR GAM EL CUAL NO SE
EJECUTO.




% AUDIENCIA PUBLICAS 2023 &.'a

SEDES
LAPAZ

_ PROGRAMA |EJECUTADO |PORCENTAJE
DOS

ENERO A 2 FINAL 2023 1 FINAL 2023 50%
DICIEMBRE INICIAL 2024

TOTAL 2 1 50%




% FERIAS DE SALUD ACCIONES DE &.!>
PROMOCION Y PREVENCION 25

PROGRAMA EJECUTADO | PORCENTAJE
DOS

ENERO A 100%
DICIEMBRE

TOTAL 4 4 100%




‘
INDUCCION Y EVALUACION DE SERVICIO SOCIAL
DE SALUD RURAL OBLIGATORIO 2023

TRIMESTRE PROGRAM | FECHAS EJECUTADO
ADAS

PRIMER 1 ENERO 1 MARZO
SEGUNDO 1 1 ABRIL 1 JUNIO 1
TERCER 1 1 JULIO 1 SEPTIEMBRE 1

CUARTO 1 1 OCTUBRE 1 DICIEMBRE 1




ACTIVIDADES REALIZADAS AREA DE *‘!-‘
NUTRICION seors

——————— izl P s S

GOBIERNO AUTGNOMO
DEPARTAMENTAL DE

SUPERVISION CAPACITA | SEGUIMIE
ES CIONES NTO ACRE
Y REACRE

AREA DE NUTRICION

ENERO A 12 8 18 11
DICIEMBRE




ACREDITACION DE LACTANCIA Qt;

SEE—)ES

MADRE Y LA NINEZ o

n PROGRAMA | EJECUTADO PORCENTAJ
DOS

ENERO A 3 (Ayo Ayo, 1 (Ayo Ayo) 33%
DICIEMBRE  Caracatoy

reacreditac

ion

Calamarca

)

TOTAL 3 1 33%




GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

ENERO
A
DICIEMB
RE

ACTIVIDADES REALIZADAS AREA DE &,‘)

VIGILANCI
A
EPIDEMIOL
OGICA

PROGRAMAS SEDES

LAPAZ

PLANES | CAPACI | SEGUIMI | MONITO

CAMPA |TACION | ENTO REO

NA ES ACREDIT | RAPIDO
ACION

SALUD PUBLICA
6 15 5 10
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08/02/202

Fuente: Estadistica Red N° 9 ingavi-Laja 2017 4




GRACIAS POR SU
ATENCION
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