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En cumplimiento al articulo Nro. 235: Ley 341 de participacién y control
social.l.e Nro. 974 de Unidad de transparencia y lucha contra la
corrupcion; R.M.NmOOMﬁdeMdeJuioZOlQldMunhSﬂ,

v- de Rendmon de cuentas emitido por el Ministerio de
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drgano desconcentrado del Gobierno Autonomo Departamental de La
Paz.RespolsabledelamtomyAntondadenSalldllelDeparhldole

CoordmmndeRedRunlNro 13 es brazo operativo del SEDES La Paz.
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La Coordinacion Técnica Red de Salud N°13 SEDES L.P, entidad

estatal, el 2021 brinda servicios de asistencia técnica
administrativa: En planificacion, administracion, seguimiento,
monitoreo, evaluacion y asistencia técnica de acuerdo a normas
legales vigentes, es una unmidad técnica responsable de la
ecoleccion de datos, sistematizacion, consolidacion de la
informacion, que la analiza y otorga informacion procesada como
retroalimentacion, con calidad oportunidad y fidelidad con
eficiencia, equidad y oportunidad, articulando la politica SAFCL.
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VISION

DEPARTAMENTAL DE
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Ser una Red estatal para el 2025 con capacidad de brindar servicios de
asistencia técnica administrativa, bajo normas legales y vigentes de acuerdo a
las politicas nacionales, departamentales y Municipales en Salud,
fortaleciendo la administracion financiera de los Gobiernos Municipales para
la continuidad de la SALUD FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL
SAFCI), conformando las Instancias Maximas de Gestion en Salud de los 6
unicipios en el Marco de la Ley 1152, fortaleciendo con el Seguro Universal
de Salud (SUS) con recursos humanos capacitados en gestion publica,
Sanitaria Epidemioldgica y Social, con infraestructura adecuado, equipada,
con establecimientos acreditados, para ofrecer servicios de salud con
eficiencia, eficacia, equidad y oportunidad, con la inclusion de la medicina
tradicional e intercultural.
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AYO AYO
8395 hab.

C.S.CON 1.
AYO AYO

||

C.S.A.
VILLA
CARMEN

C.S.A.
TOLAR

n
C.S.A.

B CUMBRE
VILACOTA

\

CALAMARCA
B 10751 hah.

C.S.A. AJOYA

C.S.l.
CALAMARCA

. C.S.A.
CALUYO

. C.S.A.
CHOCOROSI

C.S.A. SAN
ANTONONIO

COLLANA
3851 hab.

C.S.
ICHURAYA

C.S.
UNCALLAMAYA

ESTRUCTURA DE ESTABLECIMIENTOS

COLQUENCHA
8067 hab.

C.S.L
COLQUENCHA

C.S.A.
MACHACAMARCA

C.S.A.
MARQUIRIVI

C.S.A. STGO. DE
LLALLAGUA

C.S.A. MICAYA

SAPAHAQUI
B 10100 hab.

C.S.CON I.
CARACATO

c.slAl
MURUHUT
A

C.S.CON I

] saAPAHAQU

WALDO
BALLIVIAN

B 25870 hab.

C.S.CON I.
TUMARAPI



ORGANIGRAMA DE COORDINACION DE RED RURAL Nro.13

MINISTERIO DE SALUD

|
COORDINACION DE RED RURAL Nro.13

RESP.
RESP. MUNICIPAL
MUNICIPAL W. BALLIVIAN RESP. MUNICIPAL RESZ‘LQA&T%FK\L RESP. MUNICIPAL RESP. MUNICIPAL
COLQUENCHA RESP. COLLANA RESP. e SAPAHAQUI RESP. AYO AYO RESP.

RESP. PROGRAMAS HAASIE DR OGRAMAS
PROGRAMAS PROGRAMAS PROGRAMAS

.S.C.IL. C.S.CON I.
COI?Q?IENICHA C.S.CON I. .S.C.l. C.S.A. AJOYA C.S.C.l. AYO AYO
TUMARAPI CARACATO

'_ C.S.l.
C.S.A. CALAMARCA

MICAYA C.S.A. C.S.C.l.

c-s-A- N

MACHACAMARCA ceh VILAQUE MU?!.S;-IAI..JTA Ty
UNCALLAMAYA COPATA CUMBRE

(\ | VILACOTA

C.S.A. C.S.A. SIVICANI
MARQUIRIVI

T\ C.S.A.CHOCOROSI
C.S.A. S.

LLALLAGUA

C.S.A. VILLA
CARMEN

C.S.C.l.
THOLAR

c.slAl sAN
ANTONIO




RECURSOS HUMANOS
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

MUNICIPI MINISTERI TOTAL
os

AYO AYO

CALAMAR 9 13 23 45
CA

COLLANA 6 6 8 20
COLQUEN 10 / 25 42
CHA

SAPAHAQ 10 38 20 38
Ul

WALDO 4 4 2 10
BALLIVIAN

TOTAL 48 45 38 181



IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
UNICO DE SALUD GESTION 2024

MUNICIPIO IMPLEMENTACI | ELABORACION POBLACION POBLACION DE
ON DEL SUS DEL POA DEL INE ADSCRITOS

CALAMARCA 10,751
COLQUENCHA Sl Sl 8.067 43
SAPAHAQUI Sl Sl 10.100 105
AYO AYO Sl Sl 8.395 145
WALDO BALLIVIAN Sl Sl 2,870 40
COLLANA N Sl 3,851 30

\




PRESUPUESTO LEY 1152 SUS
GESTION 2024

|

MUNICIPIO TECHO REPES ENERO | SUS PAC REPORTES DE
PRESUPUEST | A MARZO DESEMBOLSADO | APROBADOS SERVICIOS DE
ARIO DEL SALUD
SUS REALIZADOS
ENERO A
ABRIL
CALAMARCA 1,484,822 NO CUENTAN SIN REPORTE SI 16,074
CON EL
DATO
COLQUENCHA 1,228,418.01 NO CUENTAN SIN REPORTE Sl 6,824
CON EL DATO
SAPAHAQUI 715,362.43 NO CUENTAN SIN REPORTE Sl 43,032
CON EL DATO
AYO AYO 580,398.43 NO CUENTAN SIN REPORTE Sl 10,749
CON EL DATO
WALDO 654,181.99 NO CUENTAN SIN REPORTE Sl 3,539
BALLIVIAN CON EL DATO
COLLANA 572,831.00 NO CUENTAN SIN REPORTE Sl 2,002
CON EL DATO

\\




ACTIVIDADES A
REALIZAR GESTION
2024




MODELO DE GESTION SAFCI
ESTRUCTURA SOCIAL GESTION

MUNICIPIOS COMITES LOCALES | CONCEJO
DE SALUD MUNICIPAL DE
SALUD
AYO AYO 1
CALAMARCA 1 1
COLQUENCHA 1 1
COLLANA 1 1
SAPAHAQUI 1 1
1 1

WALDO BALLIVIAN




CONCEJOS TECNICOS
GESTION 2024

_ PROGRAMADOS | META 2024

ENERO A 12 12
DICIEMBRE

TOTAL 12 12




B
CARTERA DE SERVICIOS APROBADOS = %%

MUNICIPIOS APROBACION

AYO AYO 2024

SEDES
LAPAZ

CALAMARCA 2024

COLQUENCHA 2024

COLLANA 2024

SAPAHAQUI 2024

WALDO BALLIVIAN 2024




CAPACITACIONES GESTION 2024 4%,

o
-

SEDES
LAPAZ

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

L\

CAPACITACION CONFORMACION COMAN
CAPACITACION SOBRE CALIDAD DEL DATO

CAPACITACION AREA DE NUTRICION
CAPACITACION SOBRE SARAMPION
CAPACITACION SOBRE LLENADO DEL POAI

CAPACITACION SOBRE GESTION DE CALIDAD,
BUZON DE SUGERENCIAS.

CAPACITACION DE RNVE

CAPACITACION INDICADORES DE NUTRICION
CAPACITACION SOBRE BIOSEGURIDAD
ACTUALIZACION EN ODONTOLOGIA

CAPACITACION ZOONOSIS

CAPACITACION SOBRE VIH

CAPACITACION SOBRE MANUAL DE MORTALIDAD
MATERNA

CAPACITACION EN EL MANEJO CONTINUO DEL
SOAP EN RED

TALLER DE FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO
ADECUADO DE REPORTES Y CUBOS DINAMICOS
CAPACITACION SOBRE AUDITORIA INTERNA DEL
EXPEDIENTE CLINICO

ALIMENTOS FORTIFICADOS

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES Y NUTRICIONISTAS

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES Y NUTRICIONISTAS

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES AREA DE NUTRICION

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES

Personal de los 6 municipios SEDES-MINSALUD-
CONTRATOS MUNICIPALES



S CAPACITACIONES GESTION 2024 =

ATAMENTAL DE SE",Eg
R PRZ LAPAZ

'MES | TEMA DE CAPACITACION PARTICIPANTES

|

JULIO + CAPACITACION SOBRE TUBERCULOSIS Personal de los é municipios
» FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO DE MINSALUD-CONTRATOS MUNICIPALES
INDICADORES DE SALUD
+ INICIATIVA SMIGOS DE LA MADRE Y LA NINEZ
AGOSTO * FORTALECIMIENTO DEL MANEJO EXCEL PARA Personal de los 6 municipios MINSAL
ANALISIS Y MANEJO DE INDICADORES UD-CONTRATOS MUNICIPALES

» FORTALECIMIENTO EN EL MANEJO EN EL SISTEMA
INFORMATICO IMPLEMENTADOS POR EL

MINISTERIO DE SALUD
SEPTIEMBRE + CAPACITACION CHAGAS - VIGILANCIA Personal de los 6 municipios
EPIDEMIOLOGICA MINSALUD-CONTRATOS MUNICIPALES

« INICIATIVA DE LA MADRE Y LA NINEZ
+ ANTROPOMETRIA

OCTUBRE - ENFERMERDADES REEMERGENTES Y EMERGENTES  Personal de los é municipios
+  TRATAMIENTO AMBULATORIO DESNUTRICION MINSALUD-CONTRATOS
AGUDA Y CRONICA MUNICIPALES
NOVIEMBRE *  MICRONUTRIENTES Y ALIMENTOS Personal de los 6 municipios,
COMPLEMENTARIOS MINISTERIO Y CONTRATOS
MUNICIPALES

\\



INSTANCIAS MAXIMAS D! n ()

o GESTION EN SALUD P
FPAZ SERES

AYO AYO 6
CALAMARCA 10
COLQUENCHA 7
COLLANA 7
SAPAHAQUI 6

WALDO BALLIVIAN 7
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COMITE DE ANALISIS DE INFORMACION (CAI)
RED DE SALUD N°13 AROMA, LOAYZA Y PACAJES

o

CAIl DE ARANQUE Enero/2024
(Ejecutado)

PRIMER CUATRIMESTRE 1 Mayo/2024

SEGUNDO CUATRIMESTRE 1 Sept/2024

TERCER CUATRIMESTRE 1 Enero/2025




Supervisiones PROGRAMADAS 2024 ™

GOBIERNOD AUTONORIO
DEPARTAMENTAL DE

LEPAZ SEDES

LAPAZ

|
MUNICIPIOS PROGRAMADAS 'META |

AYO AYO 4 Cabecera y sector 2 Inicial 2 Seguimiento
CALAMARCA 6 Cabera y sectores 3 Inicial 3 Seguimiento
COLQUENCHA Cabecera y sector 2 Inicial 2 Seguimiento
COLLANA 4 Cabecera y sectores 2 Inicial 2 Seguimiento

SAPAHAQUI 4 Cabecera y sectores 2 Inicial 2 Seguimiento

WALDO BALLIVIAN 2 Cabecera 1 Inicial 1 Seguimiento
SUPERVISIONES PARA HABILITACION DE CENTROS DE SALUD
AYO AYO 1 (SANTA ROSA) |




REACREDITACION DE LOS CENTROS DE
SALUD

CENTROS DE SALUD REACREDITACION

MACHACAMARCA 1

MARQUIRIVI 1




AUTOEVALUACION DE ACREDITACION

MUNICIPIO PROGRAMADOS META

AYO AYO

CALAMARCA

COLQUENCHA

COLLANA

SAPAHAQUI

WALDO
BALLIVIAN

4

4

4



ACREDITACION DE CENTROS DE
SALUD GESTION DE CALIDAD

n PROGRAMADOS | META

ENEROA 1 ] (CS.A.
DICIEMBRE SIVICANI)

TOTAL 1 1




HABILITACION C.S. CON
CODIGO SNIS

CENTRO DE SALUD PROGRAMADO

SANTA ROSA
MUNICIPIO AYO AYO

TOTAL 1 1




AUDIENCIA PUBLICAS 2024

_ PROGRAMADOS | META

ENERO A 2 FINAL 2023
DICIEMBRE INICIAL 2024

TOTAL 2 2




ACREDITACION DE LACTANCIA
MATERNA-INICIATIVA AMIGOS DE LA
MADRE Y LA NINEZ

“ PROGRAMADOS | META

ENERO A 1 (Tholar) 1 CENTRO DE
DICIEMBRE SALUD

TOTAL 1 1

REACREDITACION DE CENTOR DE SALUD

ENERO A 4 (Colgquencha, 4
DICIEMBRE Machacamarca,

Collana y Tumarapi)

TOTAL 4 4




FERIAS DE SALUD ACCIONES DE
PROMOCION Y PREVENCION

PROGRAMA | META
DOS

ENERO A

DICIEMBRE

TOTAL 4 4

TALLERES Y FORTALECIMIENTO TECNICO ALIMENTACION Y
NUTRICION

ENERO A é 6

DICIEMBRE




SUPERVISIONES AREA
ALIMENTACION Y NUTRICION

PROGRAMA | META
DOS

ENERO A
DICIEMBRE

TOTAL 12 12

CERTIFICACION DE AIDA

ENERO A 2 2
DICIEMBRE




—
INDUCCION Y EVALUACION DE SERVICIO SOCIAL

DE SALUD RURAL OBLIGATORIO 2024

PRIMER 1 1 ENERO 1 MARZO
SEGUNDO 1 1 ABRIL 1 JUNIO
TERCER 1 1 JULIO 1 SEPTIEMBRE

CUARTO 1 1 OCTUBRE 1 DICIEMBRE
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GRACIAS POR SU
ATENCION
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