SERVICO DEPARTAMENTAL DE SALUD
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INICIAL 2021 - RED DE SALUD RURAL 13
“*AYO AYO”

En cumplimiento al Art. 235 de la Constitucion Politica del Estaclo Plurinacional, Ley N° 341 de Participacion
y Control Social, Ley N° 004 Marcelo Quiroga Santa Cruz, D.S. N° 214 Politica Nacional de Transparencio
y Lucha contra la Corrupcion,
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Sala de Coordinacion de laRed 13
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EN CUMPLIMIENO A:

LA LEY N2 oo4 DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION,
ENRIQUECIMIENTO ILICITO E INVESTIGACION DE
FORTUNAS “MARCELO QUIROGA SANTA CRUZ’.

LEY 031. MARCO DE AUTONOMIAS Y DESENTRALIZACION
“ANDRES IBANEZ”

LEY N2 341 PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL
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AUDIENCIA PUBLICA
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INICIAL 2021

RED DE SALUD RURAL N° 13

MUN. Ayo Ayo., Calamarca. Collana,
Colguencha. Sapahaqui. W. Ballivian






Red de Salud Rural Nro. 13

SEDES La Paz La Paz

El Alto

Calamarca

.
.
.
L/

Patacamaya

Tohopoco

FUENTE: Tec. Leonardo Vargas — Estadistico de la
Red




Establecimientos de Salud Municipio de Ayo Ayo 3ra. Seccion

Provincia Aroma — La Paz

Establecimiento Distancia en Tiempo
de Salud Km. Aproximado

Calamarca

Caracato

Al
5Inf' |||||||| = Sivicani
: ”'!::I:.:
1%,
P.S. Ei‘Tholar
*

*

4 Puesto de Salud
ﬁ Centro de Salud

m Hospital Basico

Municipio

Sedes de Gerencia de Red

e)
A Radio Comunicacién

@{LﬂAmbulancia

Camino Principal o carretera
Camino Secundario
Rios

FUENTE: Dr. Luis Fernandez — Gerente de Red 13 Sr. Franklin Aduviri
Ramos — Conductor de Ayo Ayo




Establecimientos de Salud Municipio de Calamarca 4ta. Seccidn-

Provincia Aroma - La Paz

Establecimiento Distancia en Tiempo
de Salud Km. A proximado

o . o
‘Ii:!I"'l”I"l""" .S. San R‘n‘tonio
- IIr.' !

3
e
3

* Puesto de Salud
&‘ Centro de Salud

m Hospital Basico

Municipio
Sedes de Gerencia de Red
£Cexr))
A Radio Comunicacién

@{J]Ambulancia

Camino Principal o carretera
Camino Secundario
Rios

Stgo de LLallagua

FUENTE: Dr. Luis Fernandez — Gerente de Red 13 Sr. Leonardo
Vargas - Estadistico de la Red




Establecimientos de Salud Municipio de Collana 7ma. Seccioén-

Provincia Aroma - La Paz

Villa Remedios

Establecimiento Distancia en Tiempo
de Salud Km. Aproximado

Irpuma Irpa Grande

‘ Puesto de Salud

Centro de Salud

m Hospital Basico

Municipio

Colquencha

- Sedes de Gerencia de Red

{Cea3))
A Radio Comunicacion

@ ._++ Ambulancia

s~ Camino Principal o carretera

Camino Secundario
Rios

FUENTE: Dr. Luis Fernandez — Gerente de Red 13 Sr. Leonardo
Vargas - Estadistico de la Red




Establecimientos de Salud Municipio de Colquencha 6ta. Seccion-

Provincia Aroma - La Paz

Vilaque Copata

.
iy "H""lll
e Establecimiento Distancia en Tiempo
de Salud Km. Aproximado

o

.‘ Puesto de Salud

Centro de Salud

m Hospital Basico

Municipio

- Sedes de Gerencia de Red

£Cea3))
A Radio Comunicacion

@ ._++ Ambulancia

)
P.S. Stgo. Llallagua

s~ Camino Principal o carretera
Camino Secundario
Rios

FUENTE: Dra. Noemi Vaca - Jefe de Area Colquencha Sr. Policarpio Huanca —
Conductor de Colquencha




Establecimientos de Salud Municipio de Sapahaqui 2da. Seccion-

Provincia Loayza — La Paz

stablecimiento Distancia en iempo
de Salud Km. Aproximado

|||...

“a o
-||I||,
%

g Puesto de Salud

o Centro de Salud

m Hospital Basico
Municipio
Sedes de Gerencia de Red

C.S. Caracato

£Cear))
A Radio Comunicacion

@LﬂAmbulancia

Calamarca

Camino Principal o carretera
Camino Secundario
Rios

P.S. Muruhuta

Patacamaya

FUENTE: Dr. Luis Fernandez — Gerente de Red 13 Sr. Leonardo
Vargas - Estadistico de la Red




Establecimientos de Salud Municipio W. Ballivian 6ta. Seccidén-

Provincia Pacajes — La Paz

Establecimiento Distancia en Tiempo
de Salud Km. Aproximado

o
“Iui:!" o Ag Ayo
L -

-& Puesto de Salud

Centro de Salud

m Hospital Basico

Municipio
Sedes de Gerencia de Red
Cear))
A Radio Comunicacion

@JJAmbulancia

Camino Principal o carretera
Camino Secundario
Rios

FUENTE: Dr. Luis Fernandez — Gerente de Red 13 Sr. Martin Luque
Luque - Conductor de W. Ballivian




MISION

La coordinacion de Red de Salud N° 13 SEDES LP, entidad estatal,
que brinda servicios de Asistencia técnica administrativa:

En planificacion, administracion, seguimiento, monitoreo,
evaluacion y asistencia tecnica, de acuerdo a normas legales
vigentes, es una unidad técnica responsable de la recoleccion de
datos, sistematizacion, consolidacion de la informacion, que la
analiza y otorga informacion procesada como retroalimentacion,
con calidad, oportunidad y fidelidad, con eficiencia, eficacia,
equidad y oportunidad, articulando la politica SAFCI



VISION

2025

Ser una Red estatal con: capacidad de brindar servicios de asistencia
téecnica administrativa, bajo normas legales y vigentes de acuerdo a las
politicas nacionales, departamentales y municipales en salud, fortaleciendo
la administracion financiera de los Gobiernos Municipales para la
continuidad de la SALUD FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL
(SAFCI), conformando las Instancias Maximas de Gestion en los 6
Municipios en el marco de la Ley 1152, fortaleciendo con el Seguro Universal
de Salud (SUS), con recursos humanos capacitados en gestion publica,
Sanitaria, Epidemiologica y Social, con infraestructura adecuada, equipada;
para ofrecer servicios de salud con eficiencia, eficacia, equidad, y
oportunidad, con la inclusion de la medicina tradicional e intercultural .



POBLACION RELC
54.173

44.854

AYO AYO 7.979

CALAMARCA 12.379 10.921

O) COLLANA 4.814 3.949

O) COLQUENCHA 10.590 8.254

SAPAHAQUI 12.884 10.267

3.151

W. BALLVIAN 5.527




AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA & sAPAHAQUI | W. BALLIVIAN

C.S.AYO AYO | | C.S. CALAMARCA || C.S.COLLANA | C.S.COLQUENCHA || C.S.CARACATO C.S. TUMARAPI
C.S. TOLAR || C-S- SAN ANTONIO| C.S. UNCALLAMAYA| C.S. MACHACAMRCA || C.S. SAPAHAQUI

C.S.V.CARMEN || C.S.CALUYO C.S. ICHURAYA || C.S. STGO LLALLAGUA | C.S. MURUHUTA

C.S. CUMBRE
S. SIVICANI
Lo SIc C.S. MARQUIRIVI C.S. KHOLA
C.S.VILAQUE
C.S. MACAYA

C.S. AJOYA




ESTABL. ACTUAL SNIS PROCESO DE INSERCION

C.S. AYO AYO
C.S. TOLAR - C.S. VILLA CARMEN
C.S. CUMBRE VILACOTA

.S. SANTA ROSA

C.S. SAN ANTONIO -C.S.. SIVICANI & H ROSI
C.S. CALUYO - C.S. AJOYA .S CHOCOROS

C.S. CALAMARCA - C.S. VILAQUE -

C.S
C.S
C.s.




NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
RED DE SALUD N° 13

MUNICIPIOS ESTI’\‘:I.I:ECTI:I::TOS
AYO AYO 4
CALAMARCA 6
COLLANA 3
COLQUENCHA 5
SAPAHAQUI 4
WALDO BALLIVIAN 1

TOTAL 23



HOSPITAL
NORTE

‘\

C.S. C.S. |
AYO AYO CALAMARCA

C.S. TOLAR

C.S. CUMBRE
VILACOTA

HOSPT. GENERAL

HOSPT. BOLIVIANO HOLANDEZ

C.S. COLLANA | C.s. C.s.
s COLQUENCHA | CARACATO

HOSPITAL
AGRAMONT
CORAZON J.

\

cs. |
TUMARAPI |




’

C.S.
AYO AYO

L
:

CARMEN

.
C.S. CUMBRE
VILACOTA

PN S

CALAMARCA

C.S. SAN
ANTONIO

C.s.
CALUYO

C.ss.
VILAQUE

C.S. COLLANA

-

UNCALLA
MAYA

|
ICHURAYA

C.S.
SIVICANI

C.S. AJOYA
-—

COLQU ENCHA

C.S.

C.S/STGO
LLGUA.

-
.s

MARQUIRIVI

-
-
C.S. MICAYA

-
. -

CARACATO
Cs ‘

MURUHUTA

o
PS.
KHOLA
—

-
.4



RECURSOS HUMANOS



RECURSOS HUMANOS-RED DE SALUD
MUNICIPIO AYO AYO

MINISTERIO
MI SALUD | TELE SALUD BJA MURICIPIO
ESPECIALISTA
MEDICO
ODONTOLOGO
LIC. ENFERMERIA
LIC. NUTRICION
BIOQUIMICA
TRABAJO SOCIAL
TEC. LABORATORIO
AUX. ENFERMERIA
FARMACIA
MED TRADICIONAL
CONDUCTOR
MANUAL

TOTAL




RECURSOS HUMANOS-RED DE SALUD N° 13
MUNICIPIO CALAMARCA

MINISTERIO
SEDES MISALUD | TELE SALUD BIA MUNICIPIO TOTAL
ESPECIALISTA
MEDICO
ODONTOLOGO
LIC. ENFERMERIA
LIC. NUTRICION
ECOGRAFIA
TEC. LABORATORIO
AUX. ENFERMERIA
RADIOLOGO
FISIOTERAPIA
COCINERA
CHOFER
PORTERO

TOTAL

B I NER R 0O R R

U
o




RECURSOS HUMANOS-RED DE SALUD N° 13
MUNICIPIO COLLANA

ESPECIALISTA
MEDICO
ODONTOLOGO
LIC. ENFERMERIA
LIC. NUTRICION
BIOQUIMICA
TRABAJO SOCIAL
TEC. LABORATORIO
AUX. ENFERMERIA
FARMACIA
COCINERA
CONDUCTOR
PORTERO

TOTAL

MI SALUD

MINISTERIO
TELE SALUD

BJA

MUNICIPIO

TOTAL




RECURSOS HUMANOS-RED DE SALUD N° 13
MUNICIPIO COLQUENCHA

SEDES MINISTERIO MUNICIPIO TOTAL

MI SALUD TELE SALUD  BJA

ESPECIALISTA
MEDICO 4 14
ODONTOLOGO

LIC. ENFERMERIA
LIC. NUTRICION
BIOQUIMICA
COCINERA

TEC. LABORATORIO
AUX. ENFERMERIA
ADMINISTRADORA
MED TRADICIONAL
CONDUCTOR
MANUAL

TOTAL




RECURSOS HUMANOS-RED DE SALUD N° 13
MUNICIPIO SAPAHAQUI

MINISTERIO
MI SALUD | TELE SALUD BJA MURICIPIO
ESPECIALISTA
MEDICO
ODONTOLOGO
LIC. ENFERMERIA
LIC. NUTRICION
BIOQUIMICA
TRABAJO SOCIAL
TEC. LABORATORIO
AUX. ENFERMERIA
FARMACIA
MED TRADICIONAL
CONDUCTOR
MANUAL

TOTAL




RECURSOS HUMANOS-RED DE SALUD N° 13
MUNICIPIO WALDO BALLIVIAN

MINISTERIO
MISALUD | TELE SALUD BJA e C O el
ESPECIALISTA
MEDICO
ODONTOLOGO
LIC. ENFERMERIA
LIC. NUTRICION
BIOQUIMICA
ADMINISTRATIVO
TEC. LABORATORIO
AUX. ENFERMERIA
FARMACIA
MED TRADICIONAL
CONDUCTOR
MANUAL

TOTAL













ACTIVIDADES Y
RESULTADOS A LLEGAR



90.0
80.0
70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0

0.0

COBERTURA DE VACUNACION BCG
N 2019 W 2020

68.2 67.8
Bt 57.9
54.0 == =
5 E. = 458
= — 80.0 =ER g
i H = A= = @ E
E = = o E= . 454
————
: —- —— —  19.9— - — - =
RED 13 AYO AYO CALAM. COLLANA CoLQ. SAPAH. W.
BALLIVIAN

a9 73107

106



COBERTURA DE VACUNACION DE 1ra PENTAVALENTE
N 2019 W 2020

90.0

: - 766
80.0 — s

700 ——pumm—— —

EE  H 0 OB Y |

50.0

424,
40.0 == — . — 82.8 = 34.0 | ol p=

300 +— =] | S . (== | b | e ed . e . =

20.0 — T = — B = —

0.0 | | | |
RED13 AYOAYO CALAM. COLLANA COLQ. SAPAH. W.

BALLIVIAN
2019 510 89 12 114

2020 544 83 143 137



COBERTURA DE VACUNACION DE 3ra PENTAVALENTE
N 2019 m 2020

80.0

70.0 662 67.4 68.3-

60.0 -

50.0 — = —==2

400 + == == ==

30.0 . o R = = = =

200 =] | = = [———1 37.6— E— | —— e
PR S —— —— — == i = =

0.0 [ I I I

RED13 AYOAYO CALAM. COLLANA  COLQ. SAPAH. W.
BALLIVIAN

2019 480 74 U8 4 104 114

2020 17294 3198 86 40



COBERTURA DE VACUNACION DE SRP DOSIS UNICA

¥ 2019 ¥ 2020
90.0
80.0 741
0.0 22kt 66.9e NSNS e

&b

60.0 — I — -
50.0 = = — =

40.0 — - — . - -
300 RGN B =] - = = E
20.0 + — - — — — =
10.0°= ] = — = = = E

0.0 [ I [ I
RED13 AYOAYO CALAM. COLLANA  COLQ. SAPAH. W.
BALLIVIAN

2019 545 82 139 31 124

2020 50189 121 113



COBERTURA DE VACUNACION DE FIEBRE AMARILLA

W 2019 m 2020

90.0
77.8
80.0 734 74.1 S—
68.7 e 12
70,0 2= . S
0.0 —
B b=
50.0 - = = — =
s 39.60
; 72.6 74.3 68.2 |
30.0 . — = = - =
200 = = - @ - = - 3
10.0 - - = = = = — =
O-O ] I [ I
RED13 AYOAYO CALAM. COLLANA COLQ.  SAPAH. W.
BALLIVIAN

2019 539 75 139 31 14

2020 507 95 121 113



Atencion Integral




COBERTURA DE CONTROLES PRENATALES

~ <DE 5 to MES » > 5to MES

25.9 o

| 33.3 33.3 B
=

= 2

N Ve —

B
37.4

IR

AYO AYO CALAMARCA COLLANA  COLQUENCHA SAPAHAQUI WALDO B.




SEGUIMIENTO AL 4to CONTROL PRENATAL

N 2019 = 2020
140.0

126.7

120.0

100.0

80.0 +73.0 T Al

60.0

40.0 - — — — — -

20.0

0.0 I I I 1
RED13 AYOAYO CALAM. COLLANA COLQ. SAPAH. W.

BALLIVIAN




COBERTURA DE ATENCION DE PARTOS INSTITUCIONAL

™ SERVICIO = DOMICILIARIO

100% -
e = ==
80% — Edaiil =]
0 pr—— s 60.0 == 60.8
60% -+
5070x=r=
40% —
30% -
20% -
10% —
0% -

2

Porcentaje %

RED 13 AYO AYO  CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI  WALDO B.

Dom. 241 14

erv.




Atencion a




CONSULTAS EXTERNAS MENORES DE 5 ANOS

N 2019 ¥ 2020
— ——— O e - . —-
13.2 9.6 20.3 12.8
RED 13 AYO AYO  CALAMARCA  COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI ~ WALDO B.

m--

2020 S787 981 1335 368 187 1265 251



CONSULTAS EXTERNAS DE 5 A 59 ANOS

m 2019 ™ 2020

RED 13 AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI WALDO B.

2019 23412 4109 @ 6830 2364 4962 @ 4017 1130

2020 20516 4224 5833 1645 3926 3792 1096



CONSULTAS EXTERNAS MAYORES DE 60 ANOS

N 2019 * 2020

RED 13 AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI WALDO B.

2019 21575 5404 5212 1699 2871 5836 553

2020 17908 5036 4388 1456 2485 3938 605



N2 de CAPTACION DE
SINTOMATICO - RESPIRATORIO BK (+)

N S.R. ™ BK (+)
= 0.0 SHL =
- — T —— - & e S—
6.6
= R = — e == =
18.7
RED 13 AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI WALDO B.

m----n-
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OE 1: Indicadores
Fortalecer la Red

funcional la Red

N2 13 en

coordinacion con

las redes de los

municipios de La

Pazy el Alto de la

Gestion 2021

Conformacion de las
redes funcionales

Meta anual

6 redes
funcionales

Logros: Razones por Correctivos
Narrativo y % diferencias
anual

Se lograron a El avance

conformar las 6 corresponde con
redes lo programado
funcionales




OE 2: Indicadores Meta anual Logros: Razones por
Fortalecer los Narrativoy % diferencias
Comités Locales anual

de Salud en

todos los

municipios de la

red en la gestion

2021

Conformacion de Conformacion de Se logro el El avance
los 6 comités de los 6 comités 100% corresponde con

salud funcionando lo programado

Correctivos




OE 3: Indicadores

Implementar
Seguro Integral de
Salud Gratuito en
6 municipios de la
Red gestion 2021

Meta anual

Logros: Narrativo y
% anual

6 municipios con 6 municipios con Se logro
seguros de salud seguro de salud implementar los

integral

integral

seguros de salud en
6 municipios
llegando al 100 %
Con el SUS.

Razones por
diferencias

El avance
corresponde con
lo programado

Correctivos




OE 4:
Implementar un
programa de
capacitacion en
problematica
de salud
destinada a los
RRHH de la Red
2021

Indicadores Meta anual Logros: Razones por
Narrativoy % diferencias
anual

Realizar 4 Se realizaron 4 Se fortalecer el Segun
capacitaciones capacitaciones conocimiento programa
por trimestre al trimesptral

personal

Correctivos




OE 5: Indicadores Meta anual Logros: Razones por Correctivos
Implementar los Narrativoy % diferencias

planes anual

municipales de
salud y
seguimiento al
PMS 2021

Actas de 6 Municipios con lograr El avance
Conformacion de sus PMS conformar 6 corresponde con
los comités de conformados Comités del lo programado
salud. Directorio de

salud.




OE 6::
Implementar los
Sistemas de
Vigilancia
Epidemioldgica
enlos 6
Municipios de la
Res

Indicadores

Actas de
Conformacion
de los comités
de Vigilancia.

Meta anual

6 Municipios con
la conformacion
de los comités de
vigilancia.

epidemioldgica.

Logros: Narrativo
y % anual

lograr conforman
los 6 comités de
vigilancia
epidemiolodgica.
Llegando a un
100%.

Razones por
diferencias

avance
corresponde
con lo
programado

Correctivos




1.- Actividades
en Alerta ante la

pandemia del
Covid-19

Difusion del Meta Logros: Narrativoy % Razones por
Marco legal anual diferencias

Otorgacion y Difusion a 6 lograr poner en Avance

difusion delas Municipios con conocimiento a los 23 corresponde con
Leyes, Normas el reciclaje a establecimientos. lo programado
y decretos en los 23 centros

relacion a la de salud.
pandemia del
Covid-19

Correctivos




Marco legal 1.-Decreto 5.-DS. 4205, RES.M. 001/20 GUIAS y Manejo Otorgacion de
Supremo 4205 relacidon ala Garantizar la del Covid-19 Fichas

Emergencia atencion a todos. adquisicion de

sanitaria 6.-DS. 4174 medicamentos,
2.-DS 4200 Compra directa  Bioseguridad Etc.
canasta familiar

3.-DS. 4199 7.-RES 0146, se RES.M. 0222 y las Protocolo de Circulares
Cuarentena total. cancela modificaciones de Covid-19 general Comunicados.
4.-DS. vacaciones permisos o bajas  y otros

Disposicion  de

Horario Continuo




2.- Actividades
en Alerta

epidemiolodgica
por el Covid-19

Indicadores Meta anual Logros: Razones por Correctivos
Narrativoy %  diferencias
anual

6 Planes de 6 Municipios lograr contar a Avance

Contingencia con sus Plan un 23 planes corresponde
ante la de de con lo
Emergencia Contingencia Contingencia programado
sanitaria del 100%.

Co}uidi-19




3.- Realizar Indicadores

seguimiento a
la adquisicion
de
medicamentos
e insumos

Meta anual Logros: Razones por Correctivos
Narrativo y % diferencias
anual

Dotacion de 6 Municipios Cumplir con Avance
medicamentos con las las solicitudes corresponde

, insumos

Bioseguridad

y solicitudes, al 100% con lo
Dotacion vy la programado
entrega en
fisico



1.- Actividades
de prevencion
conla
Vacunacion
Covid-19

Indicadores Meta anual Logros: Razones por

Personal
Salud.
Personas
riesgo.
Poblacion

general.

Narrativoy %  diferencias
anual

de -llegar al 80% Gestionar las Avance
-Lilgera al 60 % vacunas y corresponde a
del al lograr llegar al lo
poblacion en 70 %. programado
riesgo.
Llegar la 50
%de la P.G.

Correctivos




ACTIVIDADES

AYO AYO

CALAMARCA

COLLANA

COLQUENCHA

SAPAHAQUI

WALDO
BALLIVIAN

C.A.l. MUNICIPAL

2/2

2/2

2/2

2/2

2/2

2/2

C.A.l. DERED

3/3 programado

FERIAS MULTIPROGRAMATICAS

S

CAMPANA DE PAP

S

SUPERVISION
MULTIPROGRAMATICAS




SUPERVISION
MULTIPROGRAMATICA

PUNTAJE PUNTAJE COMO
RED 13 CENTRO DE SALUD OBTENIDO MUNICIPIO

C.S.I. CALAMARCA
C.S.C.I.COQUENCHA
CENTROS C.S. C.I.COLLANA 80 %
C.S. C.I.SAPAHQUI
C.S.C.I.LAYO AYO
C.S. C.I.TUMARAPI






TEC. SUP. TEC.
m MEDICINA | ODONTOLOGIA M ENFERMERIA | ESTADISTICOS
PRIMER
TRIMESTRE

SEGUNDO
TRIMESTRE

TERCER
TRIMESTRE

CUARTO
TRIMESTRE
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WALDO

AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI BALLIVIAN

LABORATORIO | ¢ ~ocOROS! C.5.SANTIAGO C-S-CANDIAL |\ ) oo ATORIO
RAYOS X C.S. AJOYA LLALLAGUA | ©:S-CHIVISIVE | 0 |0
C.S.TOLAR S. C.S.HUANCANE




WALDO

AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI BALLIVIAN

C.S.C..
COLLANA




PLAN DE
CONTINGENCIAY
SEGUIMIENTO AL
COVID-2019

WALDO

AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI BALLIVIAN

100% 100% 100% 100%
PORCENTAJE DE | PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE| PORCENTAJE | PORCENTAJE |PORCENTAJE DE
EJECUCION EJECUCION EJECUCION |DE EJECUCION| DE EJECUCION | EJECUCION
2020 2020 2020 2020



WALDO

AYO AYO CALAMARCA COLLANA COLQUENCHA SAPAHAQUI BALLIVIAN

C.S.AYO AYO C.S..CALAMARCA

C.S.SANTAROSA
C.S.VILAQUE |C.S.UNCALLAMA C.S.MACHACA C.S.SAPAHAQUI

gg\élb II\',I';EIE 3 C.S.CALUYO MARCA C.S.CARACATO
C.S.THOLAR C.S.SIVICANI | C.S.ICHURAYA C.SSLLALLAG C.S.MURUHUTA
C.S.AJOYA UA

C.S.MICAYA

C.S.SANANTONIO| C.S.COLLANA | C.S.KHOLA
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