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MARCO NORMATIVO APLICABLE EN LA 
RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

• Ley No. 341 de Participación y Control Social.

Constitución Política del Estado

• Ley No. 004 de Lucha contra la Corrupción, Enriquecimiento Ilícito e 
Investigación de Fortunas “Marcelo Quiroga Santa Cruz”.

Decreto Supremo No. 24894.

• Decreto Supremo No. 214.

• Resolución Ministerial No. 074/09 del Ministerio de Transparencia

Institucional 



LA RED DE SALUD N° 4 ESTE ES DEPENDIENTE DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL
DE SALUD PAZ, QUE A TRAVÉS DE LA ARTICULACIÓN, SEGUIMIENTO Y
COORDINACIÓN EFICIENTE, IMPLEMENTA LAS POLÍTICAS Y PROGRAMAS
NACIONALES DE SALUD EN EL MARCO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL
ESTADO, DIRIGIDA A LA MEJORA DEL NIVEL DE SALUD DE LA POBLACIÓN
OBJETIVO BAJO LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD, CALIDAD, INTERSECTORIALIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y PARTICIPACIÓN SOCIAL DEL MACRO DISTRITO SAN
ANTONIO ESTE DE LA CIUDAD DE LA PAZ, BASADOS EN ACTIVIDADES DE
PROMOCIÓN DE LA SALUD, PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES, REHABILITACIÓN Y

REDUCCIÓN DE LA MORTALIDAD.



LA RED DE SALUD N°4 ESTE SERÁ LÍDER EN LA GESTIÓN SANITARIA DE LAS
POLÍTICAS NACIONALES DE SALUD, EJERCIENDO RECTORÍA, BAJO LOS PRINCIPIOS
DE HONESTIDAD, EQUIDAD, CALIDAD, INTERSECTORIALIDAD, INTERCULTURALIDAD
Y PARTICIPACIÓN SOCIAL EFECTIVA EN TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
DPENDIENTES DE LA RED DE SERVICIOS.





COORDINACION DE RED 

Dr. Félix  Inta Espejo COMITÉS 

(Gestión de Calidad, Bioseguridad 

Mortalidad Materna, Referencia, ESAVI)

SEDES LA PAZ

DR. JUAN CARLOS CAMACHO URBANO

JEFE DE UNIDAD DE REDES  

Dr. Juan Roque Rondo

Consejo Técnico

AREA TRABAJO SOCIAL 

Lic. Patricia Zambrana

AREA  NUTRICION

Lic. Adela Blanco

AREA SALUD PUBLICA

Lic. Rosio Gemio Espinoza

AREA ESTADISTICA

Tec. Fabiola Cáceres
AREA ADMINISTRACION 

Sra. Leticia Gutiérrez

C.S.I. PAMPAHASI BAJO  

Dr. Marcelo Huayta

C.S.I. VILLA ARMONIA

Dra. Katia Choque Herbas

C.S. PAMPAHASI ALTO

Dr. Alfredo Andrade

C.S. VALLE HERMOSO 

Dra. Dennis Ávila

C.S. VILLA COPACABANA 

Dra. Luz Huanca
C.S. SAN ANTONIO BAJO

Dr. Sergio Ticala
C.S. SAN ANTONIO ALTO

Dr. Natalio Riveros

C.S. KUPINI

Dr. Miguel Álvarez

C.S. SAN ISIDRO

Dra. María Luz Terrazas

C.S. CHOQUECHIHUANI

Dra. Helen Ramírez

C.S. ESCOBAR URIA

Dra. Jhanet Cusiquanqui

C.S. VILLA SALOME

Dra. Lourdes Apaza



RECURSOS HUMANOS – RED 4 ESTE

PERSONAL POR CENTRO DE SALUD: ITEM SEDES Y MIN SALUD



PERSONAL DEL GAMLP

Nota: El personal del GAMLP tiene una baja coordinación con la Red en cuanto a disposición 
de RRHH, ya que para el tema de asistencia se controla directamente con la unidad del 
GAMLP, también en pocas ocasiones se comunica el cambio de personal que realizan.



TOTAL PERSONAL RED DE SALUD 4 ESTE: SEDES Y MIN. SALUD
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CENTROS DE SALUD DE LA RED

C.S.I. PAMPAHASI BAJO              24 horas

C.S.I.M. VILLA ARMONIA  24 horas

C.S. SAN ANTONIO ALTO            
12 horas

C.S. SAN ANTONIO BAJO            
12 horas

C.S. PAMPAHASI  ALTO    12 horas

C.S. VILLA COPACABANA            12 horas

C.S. VALLE HERMOSO     6 horas

C.S. KUPINI        6 horas

C.S. ESCOBAR URIA  6 
horas 

C.S. SAN ISIDRO   6 horas 

C.S. VILLA SALOME   6 horas 

C.S. CHOQUECHIUANI     8 horas 



• DESARROLLAR EL 
MODELO DE ATENCION 
EN LA RED NO. 4 ESTE 
PARA BRINDAR 
SERVICIOS DE 
ATENCION INTEGRAL A 
LA POBLACION EN LA 
GESTION 2024

A 
ESTABLECIMIENTOS 
DE SALUD

• IMPLEMENTAR EL 
MODELO DE GESTION 
CON LA PARTICIPACION 
DE LA ESTRUCTURA 
SOCIAL PARA EL 
ABORDAJE A LAS 
DETERMINANTES DE 
LA SALUD E INCIDIR EN 
LOS ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES

CON LA PARTE 
SOCIAL

• FORTALECER LA 
RECTORIA DE LA 
COORDINACION A 
TRAVES DE LAS 
DIFERENTES 
HERRAMIENTAS 
TECNICAS 
ADMINISTRATIVAS Y DE 
PLANIFICACION

COMO 
COORDINACION DE 
RED DE SALUD

OBJETIVO 1 OBJETIVO 3OBJETIVO 2





• DESARROLLAR EL 
MODELO DE ATENCION 
EN LA RED N° 4 ESTE 
PARA BRINDAR 
SERVICIOS DE ATENCION 
INTEGRAL A LA 
POBLACION EN LA 
GESTION 2024

A  
ESTABLECIMIENTOS 
DE SALUD

OBJETIVO 1





ÁREA NUTRICIÓN











AREA TRABAJO SOCIAL



AREA TRABAJO SOCIAL



SALUD PÚBLICA



SALUD PÚBLICA



SALUD PÚBLICA



SALUD PÚBLICA



SALUD PÚBLICA



SALUD PÚBLICA



• .

SESIONES EDUCATICAS               

CLUB DE GESTANTES                    

CSI PAMPAHASI BAJO

CAPACITACIÓN A JUNTAS 
ESCOLARES – TEMA PAI

CAPACITACIÓN EN SALA DE 
ESPERA

ENCUENTRO CON PACIENTES 
TB Y FAMILIARES

TALLER ZOONOSIS CON 
ESTRUCTURA SOCIAL  SAFCI



TALLER CLUB DE 

DIABETES                       

CS VILLA ARMONÍA

FERIAS DE SALUD MULTIPROGRAMATICAS

MARCHAS POR LA LACTANCIA 
MATERNA



• IMPLEMENTAR EL MODELO 
DE GESTION CON LA 
PARTICIPACION DE LA 
ESTRUCTURA SOCIAL PARA EL 
ABORDAJE A LAS 
DETERMINANTES DE LA 
SALUD E INCIDIR EN LOS 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

CON LA PARTE 
SOCIAL

OBJETIVO: 2



ÁREA NUTRICIÓN



ÁREA NUTRICIÓN



ÁREA NUTRICIÓN



AREA TRABAJO SOCIAL



AREA TRABAJO SOCIAL



AREA TRABAJO SOCIAL



• FORTALECER LA 
RECTORIA DE LA 
COORDINACION A TRAVES 
DE LAS DIFERENTES 
HERRAMIENTAS TECNICAS 
ADMINISTRATIVAS Y DE 
PLANIFICACION

COMO 
COORDINACION 
DE RED DE SALUD

OBOBJETIVO 3

















SALUD PÚBLICA



EQUIPO DE COORDINACIÓN



EQUIPO DE COORDINACIÓN



EQUIPO DE COORDINACIÓN



EQUIPO DE COORDINACIÓN



EQUIPO DE COORDINACIÓN



TALLERES PRACTICOS                                              

EVALUACIÓN DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (DIT)

CAPACITACIÓN EN 

TUBERCULOSIS

CAPACITACIÓN EN SALUD 

MENTAL 

CAPACITACIÓN EN EMERGENCIAS Y 
URGENCIAS (TRIAJE)



REUNIONES CON DIRIGENTES PARA CONSTRUCCIÓN DE
CENTRO DE SALUD EN  LA ZONA 24 DE JUNIO                                

VILLA COPACABANA 

AUDIENCIAS PUBLICAS 

FINAL E INICIAL 2024

CAI DE RED



EJECUCIÓN DEL POA COORDINACIÓN 

55

ACTIVIDADES PROGRAMADAS
META  DE LA 
ACTIVIDAD

REALIZADOS PORCENTAJE

2025

SUPERVISIONES  Y SEGUIMIENTOS A SERVICIOS DE ODONTOLOGÍA 

DE LA RED
12 11 90%

CAI DE ODONTOLOGÍA DE LA RED 2 2 100%

CURSO O TALLER DE ACTUALIZACIÓN  PARA LOS ODONTÓLOGOS 

DE LA RED
2 2 100 %

FERIA DE SALUD ORAL  EN LA RED 1 1 100%

PARTICIPACIÓN EN CONCEJOS TÉCNICOS CON LA  

COORDINACIÓN TÉCNICA DE LA RED.
8 8 100%

CONCEJO TÉCNICO DE ODONTOLOGÍA  SEDES 2 2 100%



No. U.E- ESTABLECIMIENTO

PRESUPUESTO 

APROBADO 

MODIFICACION

ES   

APROBADAS

PRESUPUESTO 

AJUSTADO   

SERVICIOS 

BASICOS
OTROS RECURSOS  

RGL

TRANSFERENCIA 

TGN./COPARTICIACI

ON (SUS) PERSONAL SUS

GESTION - 2025 GESTION-2025 FUFI 20/210  FUFI 20/230 FUFI 41/113 FUFI 41/113

1.- 70 CENTRO DE SALUD VILLA SALOME 308.082,00             9.407,00           317.489,00       1.000,00               187.012,00         129.477,00         

2.- 71 CENTRO E SALUD VALLE HERMOSO 328.399,00             9.407,00           337.806,00       1.000,00               207.329,00         129.477,00         

3.- 72 CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO BAJO 424.331,00             9.407,00           433.738,00       304.261,00         129.477,00         

4.- 73 CENTRO DE SALUD SAN ISIDRO 291.830,00             9.407,00           301.237,00       1.000,00               170.760,00         129.477,00         

5.- 74 CENTRO DE SALUD  SAN ANTONIO ALTO 419.239,00             9.407,00           428.646,00       299.169,00         129.477,00         

6.- 75 C.S.PAMPAHASI ALTO 375.680,00             9.407,00           385.087,00       255.610,00         129.477,00         

7.- 76 C.S. KUPINI 308.230,00             9.407,00           317.637,00       188.160,00         129.477,00         

8.- 77 C.S.I.PAMPAHASI BAJO         765.682,00 2.829,00           768.511,00       1.339,00               556.244,00         210.928,00         

9.- 78 C.S.VILLA COPACABANA         411.099,00 9.407,00           420.506,00       1.000,00               290.029,00         129.477,00         

10.- 79 C.S.I.VILLA ARMONIA         845.078,00 55.161,00 -       789.917,00       2.000,00               576.989,00         210.928,00         

11.- 80 C.S.CHOQUECHIHUANI         253.064,00 4.631,00           257.695,00       118.419,00         139.276,00         

12.- 81 C.S.ESCOBAR URIA         307.080,00 9.407,00           316.487,00       1.000,00               186.010,00         129.477,00         

TOTALES 5.037.794,00       36.962,00        5.074.756,00   -                            8.339,00               3.339.992,00     1.726.425,00     

                              RED DE SALUD NO 4 este

                         PRESUPUESTO GESTION    -    2025



RED DE SALUD No.4 ESTE

                                           EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 9 DE ABRIL DE 2025

PRESUPUESTO 

ACTUALIZADO   

SERVICIOS 

BASICOS
OTROS RECURSOS  

RGL

TRANSFERENCIA 

TGN./COPARTICIACI

ON (SUS) PERSONAL SUS

TOTAL 

EJECUTADO AL 

08/04/25
SALDO 

PRESUPUESTO

PORCENTAJE DE 

EJECUCION

No. U.E. CENTRO DE SALUD GESTION-2025 FUFI 20/210  FUFI 20/230 FUFI 41/113 FUFI 41/113 AL 31/12/2024

1 70 VILLA SALOME 317.489,00           37.306,78       37.306,78       317.489,00     11,75%

2 71 VALLE HERMOSO 337.806,00                  11.999,00         36.517,96   48.516,96          337.806,00   14,36%

3 72 SAN ANTONIO BAJO 433.738,00                 36.517,96   36.517,96          433.738,00   8,42%

4 73 SAN ISIDRO 301.237,00                 33.837,36   33.837,36          301.237,00   11,23%

5 74 SAN ANTONIO ALTO 428.646,00                 37.306,78   37.306,78          428.646,00   8,70%

6 75 PAMPAHASI ALTO 385.087,00                    8.300,00         34.348,40   42.648,40          385.087,00   11,08%

7 76 KUPINI 317.637,00                 37.306,78   37.306,78          317.637,00   11,75%

8 77 C.M.I PAMPAHASI BAJO 768.511,00                    8.100,00         60.776,91   68.876,91          768.511,00   8,96%

9 78 VILLA COPACABANA 420.506,00                 37.306,78   37.306,78          420.506,00   8,87%

10 79 C.M.I VILLA ARMONIA 789.917,00           8.100,00                 60.660,86   68.760,86          789.917,00   8,70%

11 80 CHOQUECHIHUANI 257.695,00                 20.013,62   20.013,62          257.695,00   7,77%

12 81 ESCOBAR URIA 316.487,00                 37.306,78   37.306,78          316.487,00   11,79%

TOTALES: 5.074.756,00   -                -                 36.499,00         469.206,97     505.705,97     4.569.050,03  9,97%








