GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE

HOSPITAL DE LA MUJER

tiene el agrado de invitar a la

AUDIENCIA DE

Rendicion Publica de Cuentas

INICIAL - GESTION 2025

Acto que se llevara a cabo el dia VIERNES 11 de abril de 2025, a horas 11:00 de manera virtual, en estricto cumplimiento de la
Constitucion Politica del Estado, Ley N° 341 de Participacion y Control Social y Ley N° 974 de Unidades de Transparenciay Lucha
contra la Corrupcion del Estado Plurinacional de Bolivia.

-
Dra. Janett Aliaga Merino E
DIRECTORA
HOSPITAL DE LA MUJER

. ) . Google Meet -
Agradece su gentil asistencia
La Paz, ABRIL de 2025 ﬂ L I V E u ‘ E
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DE CUENTAS
INICIAL - GESTION 2025

Dra. Janett Aliaga Merino
DIRECTORA
HOSPITAL DE LA MUJER ABRIL 2025



————
FINALIDAD

El Hospital de la Mujer, realiza la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
Inicial — 2024, en cumplimiento al numeral 4, Articulo 235 de la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional, Ley 341 De Participacion y Control Social;
Ley 974 de Unidades de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion; RM N-
027 de 16 de marzo de 2022 y Manual Metodologico para la Rendicion de
Cuentas emitidos por el Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional y

Reglamento Interno de la Unidad de Transparencia del SEDES La Paz.
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MARCO NORMATIVO




Constitucion Politica del Estado Plurinacional.
Art. 235 numeral 4,
Art. 21 numeral
Ley N° 1178, SAFCO
Ley N° 341 de Participacion y Control Social
Ley N° 974 de Unidades de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion del Estad
Ley N° 0031, Marco de Autonomias y Descentralizacion.
Ley N° 3131, Ejercicio Profesional Médico.
Ley N° 004, Marcelo Quiroga Santa Cruz.
Ley N° 475, Seguro Integral de Salud.
Ley No 1152, Modificacion a la Ley 475.
Decreto Supremo No 3813, Implementacion del SUS.
Resolucion Ministerial No 132, Regulacion del SUS.
RM N-027 de 16 de marzo de 2022
Ley N° 1737, Medicamentos.
Ley 777, Sistema de Planificacion Integral del Estado.
Ley N° 0181
D.S. N° 1497, Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios.
Reglamento General de Hospitales.
Manual Metodolégico para la Rendicion de Cuentas emitidos por el Ministerio de Justicia y
Transparencia Institucional
Reglamento Interno de la Unidad de Transparencia del SEDES La Paz.
Manual Operativo de Funciones - Plan Operativo Anual 2025
Y Otros Documentos Normativos y técnico operativos




El Hospital de la Mujer creado por Resolucion de la
Secretaria Nacional de Salud No 1075 de 19 de
octubre de 1994.

Con el objeto de garantizar la atencion de la salud
especializada en el Binomio Madre Nifo, a través del Seguro
Basico de Salud (SBS), Seguro Universal Materno Infantil
(SUMI), Prestacion del Servicio de Salud Integral (PSSI) y el
Seguro Universal de Salud (SUS) vigente desde el 19 de
marzo de 2019 con la Ley 1152.




PRIORIDADES

BAJO SUS 3 PILARES FUNDAMENTALES EN GESTION
HOSPITALARIA:

1) LaAcreditacion
2) Hospital Digital

3) Construccion y Equipamiento de la Unidad
de Alta Especialidad.




ESTRUCTURA
ORGANICO - FUNCIONAL



Atencidon especializada con calidad y

calidez en las especialidades de

Obstetricia, Ginecologia, Neonatologia
y Medicina Critica, contribuyendo a

disminuir la morbi-mortalidad
materna-neonatal mediante acciones
de promocién de la salud y atencidn
médica calificada en el marco de la
integracion docente asistencial
formando profesionales en salud tanto
en pre-grado como es post-grado.

Se proyecta al 2025 la digitalizacion y
acreditacion de 3er. Nivel para el
Hospital de la Mujer, con referencia
departamental y nacional, alta
capacidad resolutiva y de respuestas
rapida en la atencion a las pacientes,
promoviendo la investigacion
cientifica, académica y tecnologia
innovadora que contribuya al
Hospital en beneficio de la poblacién
usuaria




ESTRUCTURA ORGANICO - FUNCIONAL

COMITE TECNICO ADMINISTRATIVO

COMITE DE GESTION DE CALIDAD — ACREDITACION
COMITE DE AUDITORIA MEDICA

COMITE DE ANALISIS DE INFORMACION

COMITE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - MORTALIDAD
MATERNA PERINATAL Y NEONATAL

COMITE DE FARMACIA Y TERAPEUTICA

DIRECCION DEL HOSPITAL

COMITE DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA ASESORIA LEGAL

COMITE DE DOCENTE ASISTENCIAL - BIOETICA E
INVESTIGACION

COMITE DE LACTANCIA MATERNA GESTION DE CALIDAD
COMITE DE CONTINGENCIAS Y DESASTRES
COMITE DE EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA
COMITE DE MEDICINA TRANSFUSIONAL Y HEMO- VIGILANCIA

COMITE DE ETICA

AUDITORIA INTERNA

PLANIFICACION

EPIDEMIOLOGIA

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION DE ATENCION EN SALUD

FINANCIERA
SERVICIO DE SERVICIO DE ESTADISTICA SERVICIOS SERVICIO DE SERVICIO DE SERVICIO DE
ASUNTOS E INFORMACIONES DE GENERALES GESTION DEL SISTEMAS, REDES OBSTETRICIA
FINANCIEROS SALUD TALENTO HUMANO Y TICS
UNIDAD DE TOCO
SEGUROS ARCHIVO Y ACTIVOSFOS ~ —] PLANILLAS, QURURGICO
PUBLICOS ADMINISIONES DECLARACIONES DESARROLLO,
| JURADTAS DE BIETNES REDES, TICS, UNIDAD DE
VIGENCIA DE ALMACENES ~ —| Y RENTAS, CONTROL INFORMACIONES PUERPERD
DERECHOS PROCESAMIENTO DE PERSONAL, Y SOPORTE
DE DATOS, PORTER'A, TECNICO
REGISTRO LIMPIEZAE HIGIENE _| SEGURIDAD Y UNIDAD DE ALTO
PRESUPUESTO ] MEDICO, HOSPITALARIA CHOFER RIESGO
INDICADORES Y OBSTETRICO
CONTROL DE ROPERIA Y
CALIDAD LAVANDERIA UNIDAD DE
CONTABILIDAD —] CONSULTA
EXTERNA
ARCHIVO CENTRAL  —]
TESORERAY  _ |
RECAUDACIONES
MANTENIMIENTO
GENERAL Y -
ADQUISICioNEs B8 ELECTROMEDICINA

SERVICIO DE SERVICIO DE SERVICIO DE SERVICIO
GINECOLOGIA NEONATOLOGIA MEDICINA CRITICA QUIRURGICO
UNIDAD DE UNIDAD DE UNIDAD DE VAL%AQECA%ziRE
B PATOLOGIA  _| OBSERVACION TERAPIA QUIRURGICA
CERVICAL Y INTENSIVA E
COLPOSCOPIA UNIDAD DE INTERMEDIA UNIDAD
TERAPIA QUIRJRGICA Y DE
INTENSIVA UNIDAD DE RECUPERACION
= )
UNIDAD DE AMEU NEONATAL REANIMACION Y
CHOQUE UNIDAD DE
UNIDAD DE ESTERILIZACION Y
HOSUP’\:'lI'Iz\/t?ZEE\ON ] TR T SUMINISTROS
INTERMEDIA
UNIDAD DE UNIDAD DE
CONSULTA  —] CRECIMIENTOY —
EXTERNA
DESARROLLO
UNIDAD DE SALUD
SEXUALY UNIDAD DE
REPRODUCTIVA BANCO DE LECHE
UNIDAD DE SUB
ESPECIALIDADES

SERVICIO DE
ENFERMERIA

UNIDAD DE
HOSPITALIZACION
OBSTETRICIA

UNIDAD DE
HOSPITALIZACION
DE GINECOLOGIA

UNIDAD DE
HOSPITALIZACION
NEONATOLOGIA

UNIDAD DE
HOSPITALIZACION
DE MEDICINA
CRITICA

UNIDAD DE

CONSULTAEXTERNA T |

UNIDAD DE
EMERGENCIA'Y
AMEU

UNIDAD QUIRURGICA

UNIDAD DE
DIAGNOSTICOS
COMPLEMENTARIOS

SERVICIOS

COMPLEMENTARIOS

UNIDAD DE
IMAGENOLOGIA

UNIDAD DE
LABORATORIO

UNIDAD DE
ANATOMIA
PATOLOGICA

UNIDAD DE
FARMACIA

UNIDAD DE
TRABAJO SOCIAL

UNIDAD DE
PSICOLOGIA

UNIDAD DE
FISIOTERAPIA

UNIDAD DE

TRANSFUSIONAL T |

UNIDAD DE
NUTRICION Y
ALIMENTACION
HOSPITALARIA

SERVICIO DE
ENSENANZA BIOETICAE
INVESTIGACION

UNIDAD DE PREGRADO, _|
INTERNADO ROTATORIO

UNIDAD DE RESIDENCIA
MEDICA Y POSTGRADO

UNIDAD DE BIOETICA E
INVESTIGACION

UNIDAD DE
CAPACITACION
PRODUCTIVA




.

EQUIPO DE TRABAJO GERENCIAL
REs

DIRECTORA: Dra. Janett Aliaga Merino

SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA SALUD: Dr. Yuri Perez U
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO: Lic. Gustavo Achu Aruquipa
JEFATURA DE ENFERMERIA: Lic. Marisol Siles
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS: Lic. Germdn Martinez
EPIDEMILOGIA: Dr. Felipe Crespo Gamarra
ESTADISITICA: Lic. Marlene Salas



UNIDADES DE ASESORAMIENTO TECNICO 2025

e UNIDAD DE GESTION DE <
CALIDAD eCOMITES
e UNIDAD DE : HOSPITALARIOS
e UNIDAD DE GESTIO} GESTION DE COMITES . INTERNA
SOCIAL Y SATISFAQ CALIDAD Y HOSPITALARIOS e ASESORIA LEGAL
AL USUARIO PLANIFICACION
| SUBDIRECCION MEDICA J
;" Jefes de Departamento y Jefes de
\ Servicio
Jefatura de RR HH
Jefatura de Enfermeria
Secretaria y Certificaciones
DPTO DE DPTO DE 1
DOCENCIA E EPIDEMIOLOGIA
INVESTIGACION M IGILANCIA
* PREGRADO DESALED EPIDEMIOLOGICA IAAS
* POSGRADO ' " e PROGRAMAS DE SALUD
* INVESTIGACION  UNIDAD DE ESTADISTICA

e UNIDAD DE ARCHIVO
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COMITES HOSPITALARIOS 2025

COMITE TECNICO ADMINISTRATIVO
COMITE DE GESTION DE LA CALIDAD Y ACREDITACION
COMITE DE AUDITORIA MEDICA

COMITE DE ANALISIS DE LA INFORMACION
COMITE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, MORTALIDAD MATERNA ,
PERINATAL Y NEONATAL

COMITE DE FARMACIA Y TERAPEUTICA, FARMACOVIGILANCIA Y ESAVIS
COMITE DE REFERENCIA Y CONTRA-REFERENCIA

COMITE DOCENTE ASISTENCIAL, BIOETICA E INVESTIGACION

COMITE DE LACTANCIA MATERNA

COMITE DE CONTINGENCIAS Y DESASTRES

COMITE DE EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA

COMITE DE MEDICINA TRANSFUSIONAL Y HEMOVIGILANCIA
COMITE DE ETICA




UNIDAD ADMINISTRATIVA

Contabilidad y
Presupuestos

Infraestructura y

SR HELEEoE equipamiento

Publicos HUMANOS

Comprasy
adquisiciones

Admisidon Informacion y
Atencion al
1,2,3 Cliente

Bioseguridad
Mantenimiento Seguridad y Limpieza




S

RECURSOS HUMANOS

SEDES
MSyD ASSO | OTROS | TOTAL
T/C M/T

188 214 11 1 0 432

9 Acefalias 10 Acefalias




Abel Iturralde

Franz Tamayo

S

AREA DE INFLUENCIA

PRINCIPALES HOSPITALES

HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO COREANO

HOSP. BOLIVIANO HOLANDES

HOSPITAL MUNICIPAL BOLIVIANO JAPONES

HOSPITAL MUNICIPAL LOS ANDES

HOSP. ACHACACHI

HOSPITAL MUNICIPAL PUCARANI

HOSPITAL MUNICIPAL VIACHA

HOSPITAL PATACAMAYA

HOSPITAL DE EL ALTO SUR

HOSPITAL DE CLINICAS

HOSPITAL DEL NINO

HOSPITALESCOMA

HOSPITAL CARANAVI

HOSPITAL MUNICIPAL LA PORTADA

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA NUCLEAR




P

CARTERA DE SERVICIOS

By Al
« Ginecologia « Laboratorio

« Obstetricia « Imagenologia

« Neonatologio « Medicina transfusional

« Anestesiologia «  Anatomia Patoldgica

« Medicina critica (UTl) » Fisioterapia

« Enfermeria  Farmacia

« Trabgjo Social
e Banco de leche
e Telesalud



IS

CAPACIDAD INSTALADA Y ESTRUCTURA
DE CONSULTA EXTERNA

CAPACIDAD INSTALADA ESTRUCTURA DE ATENCION

Mafana 5 1 1 1 _ C. E. Obstetricia 2 8.00 — 17.00 Hrs.
2

8:00 -- 17:00 Hrs.

C. E. Ginecologia 5
Tarde 1 - _ 1
Consultorio 1 8 Hrs.
telemedicina 08:16:00
Consultorio de Telemedicina 1 Consultorio de 1 6 Hrs.
fisioterapia 08:00 a 14:00
Cubiculos para 5 24 Hrs.

emergencia



Obstetricia
Ginecologia
Neonatologia

Terapia intensiva
TOTAL

53
24
24

106
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HOSPITALIZACION

Salas de Terapia Intensiva

Piso 1_Gineco.

Salas de internacion Ginecologicas
Sala de recuperacion Ginecologica

DESCRIPCION CANTIDAD N2 DE CAMAS
Piso 2_Neonato —-_

Salas de crecimiento 24 unidades
Salas de Terapia intermedia 1 5 Incub. - 3 Cunas
Salas de cuidados intensivos 5 Incub - 1 cuna

Piso 3 Obste.

Salas de internacion Obstetricia
Sala de observacion ARO 1 1
Sala de ecografia

Salas de internacion puerperio

Sala de ecografia 1
DESCRIPCION CANTIDAD HORARIO
Salas de Quirofano 2 12 Hrs. y 24 Hrs.

Sala de Quir6fano séptico 1 24 Hrs.



ANALISIS DE
SITUACION




* HOSPITAL ESPECIALIZADO DE 3er. NIVEL =

* PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2021-2025 FORTALEZAS
* ORGANIZACION INTRAINSTITUCIONAL

* PLANIFICACION CONSENSUADA CON CADA SERVICIO
« MONITOREO Y EVALUACION DE PROCESOS

* HOSPITAL DE REFERENCIA DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

* HOSPITAL DE FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO Y POSTGRADO

* CENTRO DE CAPACITACION EN SIMULACION CLINICA

* HABILITACION DE FARMACIA

* HABILITACION DE ANATOMIA PATOLOGICA

* PROCESO DE ACREDITACION EN CURSO

* HOSPITAL DIGITAL EN CURSO

* CONSULTORIO DE TELESALUD

* BANCO DE LECHE

* NUEVO MODELO DE ATENCION DE LA UNIDAD DE ALTO RIESGO OBSTETRICO




RS aes
~ DEBILIDADES

CAPACIDAD SANITARIA INSTALADA INSUFICIENTE DE ACUERDO A LA DEMANDA
FALTA DE INGRESO DE RECURSO DE GENERACION PROPIA
INFRAESTRUCTURA DETERIORADA E INSUFICIENTE

RENOVACION DE EQUIPOS MEDICOS LIMITADOS POR FALTA DE RECURSOS
ECONOMICOS.

RRHH INSUFICIENTES
INSUFICIENTES UNIDADES DISPONIBLES EN NEONATOLOGIA.



S
OPORTUNIDADES

* MARCO NORMATIVO RELACIONADO A LA LEY MARCO DE
AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION.

NORMATIVO LEGAL SUS

INSTITUCIONES QUE REQUIEREN ATENCION GINECO OBSTETRICA
DE ESPECIALIDAD

PROYECTOS DE CRECIMIENTO INSTITUCIONAL
INCREMENTO DE INGRESOS POR RECURSOS PROPIOS



/

AMENAZAS

RECURSOS FINANCIEROS, LIMITADOS POR PARTIDAS.

CENTRO COORDINADOR DE EMERGENCIA.

INCAPACIDAD DE INVERSION CON RECURSOS DEL SUS.

FALTA DE INSTITUCIONALIZACION DE CARGOS GERARQUICOS
FALTA DE INVERSION POR INSTITUCIONES LLAMADAS POR LEY
FALTA DE DOTACION DE RRHH

INESTABILIDAD LABORAL



ACTIVIDADES
OPERATIVAS




INDICADORES DE RESULTADO
PROPORCION DE CONSULTA POR EMERGENCIA

CONSULTAS POR mmm

EVIERGEN CIAS N T Ly o




INDICADORES DE RESULTADO
DISPONIBILIDAD DE QUIROFANOS

3

QUIROFANOS
INSTALADOS Y FUNCIONALES
Lunes a Domingo
24 Horas




INDICADORES DE RESULTADO

~ RENDIMIENTO QUIROFANO

100 7% | -
PRODUCCION

PORCENTAIJE DE

Programadas

Quirofano

Realizadas 657 84 7% ] Quir:’;funo

32% 52%

TASA IDEAL DE CESAREA SE SITUA ENTRE 10 Y 15%

OMS/ OPS
OBSTETRICIA m

Total de partos 2376
Cesareas 1676 70,5%



INDICADORES DE RESULTADO
CONSULTA EXTERNA POR ESPECIALIDAD

_ SERVICIO | 2023 | 2024 | 2025
[Ginecoicgiallll 13936 14547 14838
3393 3477 3546
_ 5263 5265 5370




INGRESOS Y EGRESOS POR SERVICIO DE INTERNACION

SERVICIO

INDICADORES DE RESULTADO

A

Ingresos Ingresos Ingresos

1573 1529 1565

Obstetricia

Neonatologia

Terapia intensiva

3312 3215 3270
522 497 508
134 188 192




INDICADORES DE RESULTADO
PROCEDIMIENTOS DE ECOGRAFIA

ﬂ Iy

SERVICIOS mmz-

ECOG RAFIA 1585 1617

RAYOS X 1807 1843




INDICADORES DE RESULTADO
PRODUCCION DE LABORATORIO

SERVICIOS 2023 | 2024 | 2025
Servicios de laboratorio 169.885 175.017 178.017




INDICADORES DE RESULTADO
UNIDAD DE ANATOMIA PATOLOGICA

ESTUDIOS CITOPATOLOGICOS mm 2025
HASTA EL 18/03/2025

PAP de cérvix uterino 2690 3173 727

Puncidn, aspiracion con agua fina (PAAF) 154 125 22 '
LIQUIDOS Y EXUDADOS (Ascitico, derrame pleural) 82 78 14 100 7%

IMPRONTAS REALIZADAS DURANTE ACTO QUIRURGICO | 2023 | 2024
Improntas transoperatorias 31 18

ESTUDIOS HISTOPATOLOGICOS mm 2025
HASTA EL 18/03/2025

CASOS (PACIENTES ATENDIDAS) 3198 3212 742
TACOS DE PARAFINA 5689 5603 1198
LAMINILLAS | 5689 5603 1198 1007%




INDICADORES DE RESULTADO
BANCO DE LECHE

SERVICIOS 2023 | 2024 | 2025 _

Numero de madres asistidas en lactancia materna 2080

Numero de receptores 409

Leche recolectada en litros 278.963
Leche pasteurizada en litros 57.900

Requerimiento de

leche materna por neonatologia (litros) 35.300

Actividades de apoyo a la lactancia materna 3

Recién Nacidos

beneficiados con leche pasteurizada 93

prematuros menores de 1500 g.
beneficiados con leche pasteurizada prematuros 393

Recién nacidos que recibieron leche pasteurizada

492

2041
400
406.509
48.100
44.200
3

99

398
497

79

78
54.811
8.700
7.800
1

31

79
110



INDICADORES DE RESULTADO
BANCO DE LECHE

SERVICIOS mmm

Numero de donantes



INDICADORES DE RESULTADO

SERVICIOS DE ENFERMERIA

SERVICIOS POR GESTION | INYECTABLES TRANSFUSIONES | CURACIONES VENOCLISIS

22979 579 4818 19505
61956 802 3821 32841
63195 818 4914 33498




INDICADORES DE IMPACTO

GESTION CAMA HOSPITAL
INDICADOR VALOR
Indice Ocupacional de camas 72,01 %
Promedio de estada 4,87
Giro cama 13,48

Intervalo de sustitucion 1,88



INDICADORES DE IMPACTO
GESTION CAMA NEONATOLOGIA

INDICADOR VALOR

Indice Ocupacional de camas 119,13 %
Promedio de estadia 21,5
Giro cama 5,04

Intervalo de sustitucion -3,45



INDICADORES DE IMPACTO
MORTALIDAD

Temprana Tardia : Tasa de

de 23 a 28 de 28 y mas Mortalidad
Semanas Semanas antes del Perinatal
nacimiento (x1.000 N.V))

Defuncidn Perinatal 3 10 13 4 16,1

Temprana Tardia . Tasa de
antes de 7 de 7 a 28 dias Mortalidad

dias Neonatal
(x1.000 N.V.)

Defuncién Neonatal 11 5 16 5 19,8

No Referidas Referidas TOTAL RAZON DE
MORTALIDAD MATERNA
(x1.000 N.V.)

,_4;._,_ ~ Mortalidad Materna 247




PRINCIPALES CAUSAS DE MORTALIDAD

¢ Insuficiencia placentaria (6 casos)

* Feto y recién nacido afectados por otra compresion del cordon umbilical
(3 casos)

¢ Hipoxia intrauterina, no especificada (2 casos)

e Afectados por trastornos hipertensivos de la madre (2 casos)

4 * Acidosis metabolica tardia del recién nacido. (3 casos)
e Malformaciones congénitas multiples. (2 casos)

* Feto y recién nacido afectados por trastornos hipertensivos de
la madre (2 casos)

e Hemorragia digestiva por intoxicacion de sulfato ferroso
(SIN CERTIFICADO DE DEFUNCION- FELCV)

e Aborto incompleto séptico




4 SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVO - FINANCIERA




OBJETIVOS 2025

SUBDIRECCION _

ADMINISTRATIVO
FINANCIERA




PEI SEDES

2021 - 2025

INDICADDRES PROGRAMACION DE METAS *

ARTICULACION
AL PDES

DENOMINACION

ACCION DE MEDIANO PLAZO
(B)

PRODUCTO
0
RESULTADO

DESCRIPCION

DEL
INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

(€)

FORMULA

RESULTADO | ESTIMACION
DE DE METAS
MEDIANO DE
PLAZO MEDIAND
{PEI 2016- PLAZO*
2020) {2021-2025)

(D)

FROWG.

PRONG.,

Total de la
poblacidn
Incrementar beneficiaria
Mejorar la del 302 al de la Ley
calidad de 5% el i 1152 que
. . porcentaje
atencidn en porcentaje ; accede a
. de poblacidn L
hospitales de de beneficiaria Beneficiarios servicios de
[ 3 1 segundo y tercer poblacidn salud B0 Q5% B5% B5% B5% 0% Q5%

nivel de atencidn

beneficiaria

que accede a

del 5U5

integrales,

la atencidn _
en el marco de la | gue accede del SUS universales
palftica SAFC] y ala ¥ gratuitos x
del SUS atencidn del 100 / total
SUs beneficiarias
de la Ley

1152




P
| PLAN OPERATIVO ANUAL
2025

ACCION DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES PROGRAMACION DE METAS 2025 *
(A) (B) () (®)
DENOMINAC| PRODUCTO O < DESCRIPCION DEL | UNIDAD DE < LINEA BASE| PROGRAMACION | PRIMER [SEGUNDO| TERCER | CUARTO
€oD. ION RESULTADO o8 iAol (0L oot o) INDICADOR MEDIDA AolLibE 2024 2025 TRIMES | TRIMES | TRIMES | TRIMES
Realizar 38798 servicios para| Se ha realizado al e o
1 l:nA:ags:itiT jg‘;gr&quiid:ns mende :’iﬁ?é;e;‘gc'os atencionde | Servicios N/A 29582 38798 | 9699,5 | 96995 | 9699,5 | 9699,5
COADYUVAR la Gestion 2025 enfermedades | S"ermedades
A
INCREMENTA Realizar 175558 servicios Se ha realizado al ’
R DE 0% A para Examenes menos 175558 NE”',“ero de
6% LATASA | INCREMENTAREN | complementarios al servicios de examenes| I’;?n”;i::fios | servicios N/A 190491 175558 | 43889,5 | 43889,5 | 43889,5 | 43889,5
DE CALIDAD | 6% LA TASA DE diagnostico en el Hospital de| complementarios al Siagnostico
DE CALIDAD DE la Mujer en la Gestién 2025 diagnostico
1 ATENCION ATENCION
INTEGRAL DE[  INTEGRAL DE Realizar 2100 servicios de )
TERCER  [TERCER NIVEL EN EL transfusiones de o2 e reahzado'a'l Numero de
NIVELEN EL |SISTEMA DESALUD| 3 | hemocomponentesenel | """ jslfggiziz’s'azs transfusion de | Servicios N/A 2,100 2,100 525 525 525 525
SISTEMA DE (TCAIS) Hospital de la Mujer en la h hemocomponentes
SALUD DEL ., emocomponentes
Gestion 2025
DEPARTAME
NTO DE LA Porcentaie de Numero de procesos
PAZ AL 2025 Realizar procesos Se harealizado el cum IimieJnto de administrativos Funcionami
4 administrativos del 100% de los procesos procesos Porcentaje | ejecutados/ Nimero de ento 100% 25% 25% 25% 25%
Establecimiento al 100% administractivos p. . . Procesos Administrativos
administrativos
programados X 100




3

PONDERAC
OPERACIONES ION
Realizar 29774 servicios de Consulta y atencion médica

oportuna, con calidad y calidez en el Hospital de la Mujer en la
Gestién 2025

71%

Realizar 168 servicios de atencidn de pacientes criticos
oportuna, con calidad y calidez en el Hospital de la Mujer en la 1%
Gestion 2024

Realizar 3312 servicios de procedimientos quirurgicos oportuna,

con calidad y calidez en el Hospital de la Mujer en la Gestion 9%
2025
Realizar 5544 servicios de Procedimientos anestesioldgicos y
manejo del dolor oportuna, con calidad y calidez en el Hospital 19%

de la Mujer en la Gestién 2025
Realizar 16138 servicios de imagenologia de manera oportuna,

con calidad y calidez en el Hospital de la Mujer en la Gestidn 8%
2025
Realizar 9072 servicios de anatomia patoldgica de manera
oportuna, con calidad y calidez en el Hospital de la Mujer en la 4%

Gestidn 2025

Realizar 135313 servicios de laboratorio clinico de manera
oportuna, con calidad y calidez en el hospital de la Mujer en la
Gestién 2025

88%

Realizar 2100 servicios de transfusion de hemocomponentes de
manera oportuna, con calidad y calidez en el Hospital de la
Mujer en la Gestion 2025

100%

INDICADORES

Ndmero de servicios servicios de
Consulta y atencion médica

Numero de servicios de atencion
de pacientes criticos

Numero de servicios de
Procedimientos anestesioldgicos
y manejo del dolor

Ndmero de servicios de
procedimientos quirtrgicos

Ndmero de servicios de
imagenologia

Nimero de procedimientos en
anatomia patoldgica

Numero de procedimientos en
laboratorio clinico

Numero de transfusion de
hemocomponentes

S

PLAN OPERATIVO ANUAL

COD.

10
11
12
13

14

15

2025

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

Consulta integral de ginecologia y obstetricia
Consulta integral de neonatologia y perinatologia

Dia cama hospitalizacion en unidad de terapia intensiva
(uTI)

Dia cama internacion en sala comun de Anestesiologia

Procedimientos medico-quirurgicos y de enfermeria en
internacion

Ecografia con equipos de alta resolucion.

Estudios de Anatomia patologica

Laboratorio de bioquimica sanguinea
Laboratorio de hematologia
Laboratorio de inmunologia y inmunoquimica

Laboratorio de hormonas

Laboratorio de cultivos y antibiogramas para bacterias
y hongos

Laboratorios para examenes de orina

Laboratorio de serologia para bacterias y hongos

Transfusion de hemocomponentes

TAREAS ESPECIFICAS
PRODUCCION PRESUPUESTO
IS 3,692,941.25
2yllEl) 4,705,486.80
— 1,825,138.75

SR 1,196,426.95
S 1,212,668.75
1 leke 13,960.00

e 10,500.00
L 1,635,119.00
P 108,994.50
P 82,693.00
LB 334,150.00
L 1,740.00
Gl 10,000.00
HSIE 8,476.00
A 19,684.00

MEDIOS DE
VERIFICACION

Expediente clinico, recibo
recetario
Expediente clinico, recibo
recetario

Expediente clinico, recibo
recetario

Expediente clinico, recibo
recetario

Expediente clinico, recibo
recetario

Informe de resultados,
imagenes

informe de resultados

informe de Resultados
informe de Resultados
informe de Resultados
informe de Resultados
informe de Resultados
informe de Resultados

informe de Resultados

Solicitudes

UNIDAD
ORGANIZACIO
NAL
ginecologia y
obstetricia

Neonatologia-
UTIN

Servicio de terapia
intensiva

Personal de salud

clinico-quirurgico

del Hospital de La
Mujer

Anestesiologia

Servicio de
imagenologia

Personal patologo
clinico

P. Bioquimico
P. Biogquimico
P. Bioquimico
P. Bioquimico
P. Bioquimico
P. Bioguimico
P. Bioquimico

Servicio de
transfusion

Personal



TAREAS 2025

SUBDIRECCION _

ADMINISTRATIVO
FINANCIERA




O 00 N O

11

12

13
14

15
16

Consulta integral de ginecologia y obstetricia

Consulta integral de neonatologia y perinatologia

Dia cama hospitalizacion en unidad de terapia intensiva
(uTn)

Dia cama internacion en sala comun de Anestesiologia

Procedimientos medico-quirurgicos y de enfermeria en
internacion

Ecografia con equipos de alta resolucion.

Estudios de Anatomia patologica

Laboratorio de bioquimica sanguinea

Laboratorio de hematologia

Laboratorio de inmunologia y inmunoquimica
Laboratorio de hormonas

Laboratorio de cultivos y antibiogramas para bacterias 'y
hongos

Laboratorios para examenes de orina

Laboratorio de serologia para bacterias y hongos

Transfusion de hemocomponentes

Funcionamiento
TOTALES

PLAN OPERATIVO ANUAL

27,614

2,160
168
3,312
5,544

16,138
9,072
30,070
22,552
22,552
15,035

15,035

30,069
15,035

2,100
100%
216,456

2025

3,692,941.25

4,705,486.80
1,825,138.75
1,196,426.95
1,212,668.75

13,960.00

10,500.00
1,635,119.00
108,994.50
82,693.00
334,150.00

1,740.00

10,000.00
8,476.00

19,684.00
8,877,063.46
23,735,042.46

3,692,941.25

4,705,486.80

1,825,138.75

1,196,426.95

1,212,668.75

13,960.00
10,500.00
1,635,119.00
108,994.50
82,693.00
334,150.00

1,740.00

10,000.00
8,476.00

19,684.00

5,530,588.00 800,000.00 963,360.00

1,583,115.46

20,388,567.00 800,000.00 963,360.00 1583115.46



PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIE

Categ. Prog. 40 0 099 Fte. Org.

NTO 2025

= ‘ \" —

41-111

20000
21000
21200
21300
21400
21500
25000
25100
25120
25400
25600
30000
31000
31140
33000
33100
33200
33300
34000
34200
39000
39100
39400

SERVICIOS NO PERSONALES

SERVICIOS BASICOS

Energia Electrica

Agua

Telefonia

Gas Domiciliario

SERVICIOS PROFESIONALES Y COMERCIALES
MEDICQOS, SANITARIOS Y SOCIALES

Gastos especializados por atencion medica y otros
Lavanderia, Limpieza e Higiene

Servicios de Imprenta, Fotocopiado y fotograficos
MATERIALES Y SUMINISTROS

ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES
ALIMENTACION HOSPITLARIA, PENITENCIARIA, AERONAVE Y OTRAS ESPECIFICAS
TEXTILES Y VESTUARIO

Hilados, Telas y Algoddn

Confecciones Textiles

Prendas de Vestir

COMBUSTIBLE, PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOSY OTRAS FUENTE DE ENERGIA
Productos Quimicos y Farmacéuticos

PRODUCTOS VARIOS

Material de Limpieza de Higiene

Intrumental Menor. Medico Quirurgico

SUMA TOTA

1,720,226.00
355,585.00
227,500.00
102,365.00
14,250.00
11,470.00
1,364,641.00
1,364,641.00
500,000.00
663,250.00
201,391.00
370,500.00
370,500.00
370,500.00

200,000.00

4,047,112.00
4,047,112.00
400,000.00
400,000.00
400,000.00



EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE MARZO 2025

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
EJECUCION PRESUPUESTARIA POR OBJETO DEL GASTO

HOSPITAL DE LA MUJER

CORRESPONDIENTE MARZO DE LA GESTTON 2025

(Expresado en Bolivianos)

EXCELENTE
BUENA 60.1 a 80%
REGULAR | 40.1 a 60%
MALA 20.1 a 40%
MUY MALA

SERVICIOS Y PRODUCTOS DE SALUD UNIVERSAL Y GRATUITO - SUS

HOSPITAL DE LA MUJER
N°|PARTIDA OBJETO DEL GASTO PRESUPUESTO | INSTANCIA A % DE
VIGENTE PAGADO EJECUCION
1 (2.1.2 Energia Eléctrica 227,500.00 135,182.90 92,317.10 59.42%
2 (2.1.3 Aguad 102,365.00 69,133.80 33,231.20 67.54%
3 1|2.1.4 TELEFONI A 14,250.00 8,550.00 5,700.00 60.00%
4 |12.1.5 Gas Domiciliario 11,470.00 7,224.30 4,245.70 62.98%
ASTOS ESPECIALIZADOS POR ATENCION MEDICA Y
5 (2.5.1.20 gTRSOCS)S SRS SeES > < 500,000.00 500,000.00 0.00%
6 (2.5.4 Lavanderia, Limpieza e Higiene 663,250.00 479,007.93| 184,242.07 72.22%
7 |2.5.6 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotogrdaficos 201,3921.00 166682.4 34,708.60
ALIMENTACION HOSPITALARIA, PENITENCIARI A,

8 (3.1.1.40 AERONAVES Y OTRAS ESPECTFICAS 370,500.00 252,796.27| 117,703.73 68.23%
2 13.3.1 HILADOS, TELAS, FIBRAS Y ALGODON 0.00

1013.3.2 Confecciones Textiles 200,000.00 0.00( 200,000.00

1113.3.3 Prendas de Vestir 0.00 0.00 0.00

12(3.4.2 Productos Quimicos y Farmacéuticos 4,047,112.00| 1,587,246.55|2,459,165.45 39.24%
1313.9.4 Instrumental Menor Meédico-Quirdrgico 400,000.00 317,675.90 82,324.10 79.42%
FUENTE: SIGEP 6,737,838.00| 3,024,200.05(3,713,637.95 44.88%




B

PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 2025

FUENTE 20 ORG. 220 REGALIAS

RESUMEN GENERAL - PRESUPUESTO 2025
EXPRESADO EN BOLIVIANOS

PARTIDA DETALLE MONTO EN BS.
20000 SERVICIOS NO PERSONALES ’ ’ 340,000.00
24120 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS,

MAQUINARIA Y EQUIPOS 340,000.00
30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 623,360.00
34500 |Productos de Minerales no Metdlicos y Plasticos 25.000.00
34600 |Productos Metdlicos 20,000.00
34800 |Herramientas Menores 7,500.00
39700 |UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 34,500.00
39800 |Otros Repuestos y Accesorios 536,360.00

TOTAL 963,360.00




P
PRESUPUESTO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 2025

FUENTE 20 ORG. 230 OTROS RECURSOS ESPECIFICOS

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 30000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 342,600.00
GASTOS POR REFRIGERIOS AL PERSONAL
FUENTE 20 "RECURSOS PROPIOS" ORGANISMO 230 "OTROS PERMANENTE, EVENTUAL Y CONSULTORES
RECURSOS ESPECIFICOS" SO INDIVIDUALES DE LINEA DE LAS p000:00
RESUMEN GENERAL - PRESUPUESTO 2025 INSIICEIOINESTRLE, TS
(EXPRESADO EN BOLIVIANOS) 31120 |Gastos por Alimentacion y Otros Similares 2,000.00
PARTIDA Detalle MONTO en Bs. 31300 |Productos Agricolas, Pecuarios y 21,000.00
20000 |[SERVICIOS NO PERSONALES 284,000.00 32100 | Papel 55,000.00
32200 [Productos de Artes Graficas 1,000.00
21600 |INTERNET 21,000.00 32300 |[Libros, Manuales y Revistas 10,000.00
22500 |[Seguros 2,000.00 34110 Combustibles, Lubricantes y Derivados 14.500.00
c ; .
22600 [(Transporte de Personal 4,000.00 PERFES SMsDmS

34200 |Productos Quimicos y Farmacéuticos 2,000.00
24110 MaRlenimientepRoElaeiofice 20,000.00 34300 [Llantasy Neumdticos 9,600.00

Inmuebles S ——— | NeraT
: 34500 p:gsﬁi(;sos e Minerales no Metdlicos y 10,000.00
24120 MANTENIMl S USRANSZAACTOINDIE 10,000.00 34600 |[Productos Metdlicos 10,000.00
VEHICULOS, MAQUINARIA YEQUIPOS 34700 |Minerales 20.500.00
Otros Gastos por Concepto de 34800 |Herramientas Menores 5,000.00
24300 |Instalacién, Mantenimiento y 10,000.00 39400 |Instrumental Menor Médico-Quirdrgico 2,000.00
R s 2 39500 |UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA 150,000.00

eparacion - —

39700 |UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 10,000.00
25210 |Consultorias por Producto 7.000.00 39800 |Otros Repuestos y Accesorios 10,000.00
- 40000 |ACTIVOS REALES 158,400.00
25300 [Comisiones y Gastos Bancarios 2,000.00 43120 |Equipo de Computacion 50,000.00
25900 |[Servicios Manuales 13.000.00 43400 |Equipo Médico y de Laboratorio 20,000.00
—— - : 43500 |Equipo de Comunicacion 2,000.00
26200 |Gastos Judiciales 20,000.00 43700 |Otra Maquinaria y Equipo 56,000.00
26610 |Servicios Publicos 66,000.00 90000 (OTRAS PERDIDAS Y DEVOLUCIONES 15,000.00
26990 |Otros 10,000.00 26200 |[Devoluciones 15,000.00
TOTAL ORG. 230 OTROS RECURSOS ESPECIFICOS 800,000.00




FUENTE MONTO PARTIDAS

41.111 S.U.S. 6,737,838.00 DIAPOSITIVA ANTERIOR

20-220 REGALIAS 963.360 DIAPOSITIVA ANTERIOR

20-230 INGRESOS PROPIOS 800.000 DIAPOSITIVA ANTERIOR






En rdes sociales - | s
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sl N

i @ . Hospitaldelamujer@gmail.com

. 76773239

n https://www.facebook.com/profile.php?id=100080684078341

BLOGGIF

https://www.instagram.com/hospitaldelamujer/

m #hospital de la mujer la paz







